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SERVICIO NACIONAL DE LA DISCAPACIDAD

APRUEBA CONVENIO DE
TRANSFERENCIA  DIRECTA DE
RECURSOS DEL PROGRAMA DE APOYO
A INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARA
LA INCLUSION DE ESTUDIANTES CON
DISCAPACIDAD.

RESOLUCION EXENTA
SANTIAGO

VISTOS:

Lo dispuesto en el DFL N°1/19.653, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia,
que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.575, Organica
Constitucional sobre Bases Generales de la Administracion del Estado; la Ley N°19.880, de 2003,
sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la
Administracion del Estado; la Ley N°21.192, de Presupuestos para el Sector Publico para el afio
2020; la Ley N°20.422, de 2010, que Establece Normas sobre Igualdad de Oportunidades e
Inclusion Social de Personas con Discapacidad; el Decreto Exento N°1, de 22 de enero de 2020,
del Ministerio de Desarrollo Social y Familia; la Resolucion Exenta RA N°118967/263/2020, de
31 de enero de 2020, del Servicio Nacional de la Discapacidad; la Resolucion N°7, de 2019, de
la Contraloria General de la Republica que Fija Normas sobre Exencion del Tramite de Toma de
Razon y la Resolucién N°8, de 2019, que Determina los Montos en Unidades Tributarias
Mensuales, a partir de los cuales los actos que se individualizan quedaran Sujetos a Toma de
Razén y a Controles de Reemplazo cuando corresponda; vy,

CONSIDERANDO:

1° Que, de acuerdo a la Ley N°20.422, que establece Normas Sobre Igualdad de
Oportunidades e Inclusion Social de Personas con Discapacidad, el Servicio
Nacional de la Discapacidad, en adelante “SENADIS”, es un servicio publico
funcionalmente descentralizado y desconcentrado territorialmente, que tiene por
finalidad promover la igualdad de oportunidades, inclusion social, participaciéon y
accesibilidad de las personas con discapacidad.

2° Que, el articulo 62, letra e) de dicha norma, sefiala que SENADIS tendra entre sus
funciones financiar, total o parcialmente, planes, programas y proyectos.

3° Que, mediante Resolucion Exenta N°1869, de 20 de agosto de 2020, se Aprobo
Convocatoria Acotada del Programa de Apoyo a Instituciones Educativas para la Inclusion
de Estudiantes con Discapacidad en Contexto de Pandemia (COVID-19), contando con un
presupuesto de $320.000.000.- (trescientos veinte millones de pesos) a repartir en las
regiones.
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4° Que, mediante Resolucion Exenta N°2490, de 16 de septiembre de 2020, se
resolvio la adjudicacion de proyectos en el marco de la Convocatoria mencionada
en el considerando anterior, cuyo monto total de adjudicacion corresponde a
$237.837.306.- (doscientos treinta y siete millones ochocientos treinta y siete mil
trescientos seis pesos).

5° Que, en vista del monto adjudicado en la Convocatoria Acotada del Programa de
Apoyo a Instituciones Educativas para la Inclusion de Estudiantes con
Discapacidad en Contexto de Pandemia (COVID-19), para el ano 2020,
mencionado en los considerandos precedentes, es posible determinar que existe
disponibilidad presupuestaria para la ejecucion del Programa Apoyo a Instituciones
Educativas para la Inclusion de Estudiantes en Situacion de Discapacidad,
conforme indica el Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°100, de fecha 24
de septiembre de 2020, emitido por el Departamento de Administracion y Finanzas
del Servicio Nacional de la Discapacidad.

6° Que, la Fundacion Luz, es una instituciéon dedicada a educar y capacitar a la
poblacidn ciega y baja vision aprovechando al maximo sus potencialidades, de tal
manera que puedan adquirir competencias y autonomia en el aspecto personal,
social, educativo y laboral que les permita incluirse como ciudadanos activos a la
sociedad, y, ademas, cuenta con la capacidad de ejecutar el proceso de inclusion,
puesto que no tiene obligaciones pendientes con el Servicio Nacional de la
Discapacidad.

7° Que, es necesario financiar ejecutar un Programa de Acompafiamiento Integral
para el estudiante Gustavo Adolfo Gatica Villarroel, para adquirir recursos
tecnolégicos y competencias para utilizar dichos recursos y asi proseguir sus
estudios de la carrera de psicologia en la Universidad Academia de Humanismo
Cristiano.

RESUELVO:

1. APRUEBASE el Convenio de transferencia para el financiamiento del proyecto
suscrito con fecha 22 de septiembre de 2020, entre el Servicio Nacional de la
Discapacidad y Fundacién Luz, cuyo texto integro y fiel es el siguiente:

“CONVENIO DE TRANSFERENCIA
SERVICIO NACIONAL DE LA DISCAPACIDAD
Y

SOCIEDAD PROTECTORA DE CIEGOS SANTA LUCIA O FUNDACION LUZ
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En Santiago, a 22 de septiembre de 2020, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA
DISCAPACIDAD, Rol Unico Tributario N°72.576.700-5, representado por su Director Regional,
don José Francisco Subercaseaux Irarrazaval, cédula nacional de identidad N°10.860.685-1,
ambos domiciliados en calle Mac Iver N°440, piso 12, comuna de Santiago, Region Metropolitana
de Santiago, por una parte y de aqui en adelante “SENADIS”, y por la otra parte, el/la SOCIEDAD
PROTECTORA DE CIEGOS SANTA LUCIA O FUNDACION LUZ, Rol Unico Tributario
N°82.130.300-1, representado por doina Sofia del Pilar Villavicencio Cornejo, Cédula Nacional
de Identidad (S Y don Christian Plaetner Moller Baudrand, Cédula Nacional de
Identidad (SR ocdos domiciliados en Fernando Rojas N°730, comuna de La Cisterna,
Region Metropolitana de Santiago, en adelante ellla “EJECUTOR/A”, se ha convenido lo
siguiente:

PRIMERO: ANTECEDENTES.

SENADIS, en virtud de lo dispuesto en los articulos 62 letra e) de la Ley N°20.422 que establece
Normas sobre la Igualdad de Oportunidades e Inclusién Social de Personas con Discapacidad,
en donde faculta al servicio para financiar, total o parcialmente, proyectos en favor de las
Personas con Discapacidad.

SEGUNDO: OBJETO DEL CONVENIO

Por este acto, el/la EJECUTOR/A se obliga a realizar por si 0 a través de los organismos de su
dependencia juridica, acciones que tengan como objetivo ejecutar un Programa de
Acompafamiento Integral para que Gustavo Adolfo Gatica Villarroel, cédula de identidad
N°19.818.672-4 pueda adquirir recursos tecnoldgicos y competencias para utilizar dichos
recursos y asi proseguir sus estudios universitarios en la carrera de Psicologia.

TERCERO: OBLIGACIONES DE SENADIS

SENADIS, se obliga a transferir al EJECUTOR/A la suma de $2.605.680.- (Dos millones
seiscientos cinco mil seiscientos ochenta pesos), los que seran destinados, exclusivamente, para
el financiamiento del Programa de Acompanamiento Integral, ademas, para la adquisiciéon de un
Notebook, Tablet y Software JAWS cuyo beneficiario exclusivo sera el Estudiante sefialado en
parrafo precedente.

SENADIS, transferira los fondos asignados en un unico desembolso, en la (G
N En caso de no contar
con numero de cuenta bancaria, se transferiran los fondos por medio de cheque o vale vista, a
nombre de la entidad.

Se debe tener presente que, el plazo para realizar la remesa por parte de SENADIS, es de quince
(15) dias habiles contados desde la resolucion aprobatoria del Convenio.

Para todos los efectos de este convenio, bastara con el documento de depdsito bancario para
probar la transferencia efectuada por SENADIS. Sin perjuicio de lo anterior, sera necesario que,
al momento de la primera rendiciéon de cuentas, el/la EJECUTOR/A acompaie el comprobante
de ingreso firmado por él mismo, el que debera especificar el origen de los caudales recibidos.

CUARTO: OBLIGACIONES DEL/DE LA EJECUTORI/A.
Seran obligaciones del EJECUTORV/A las que a continuacion se senalan:

1. Utilizar los recursos que le sean asignados por SENADIS, Unica y exclusivamente en la
ejecucion del proyecto, conforme al presupuesto aprobado por esta entidad estatal. Esta
obligacion tiene el caracter de esencial y su incumplimiento es causal de término
inmediato del convenio, debiendo, el/la EJECUTORI/A, restituir los saldos no ejecutados,
dentro del plazo de cinco (5) dias, contados desde la dictacion de la resolucion que pone
término al convenio.
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SENADIS rechazara aquellos gastos que realice el EJECUTOR/A fuera del periodo de
ejecucion; que no se relacionen con el objetivo de este convenio; o que no puedan ser
respaldados contablemente con documentacién auténtica y pertinente, a nombre del
EJECUTORI/A;

Como, asimismo, SENADIS rechazara cualquier gasto que realizare el/la EJECUTOR/A
antes de la entrada en vigencia del presente convenio.

Gastar los dineros que sean remesados por SENADIS, con estricta sujecién a los términos
y categorias desglosadas en el siguiente presupuesto:

PRESUPUESTO
CATEGORIA MONTO
Colectivo $300.000.-
Personal $2.305.680.-
Total presupuesto aprobado | $2.605.680.-

. Obtener, como consecuencia de la ejecucion de las acciones senaladas en el
convenio y de las actividades contempladas en él, el objetivo y resultados
comprometidos, definidos finalmente en el Informe de Instalacidén, esta debera
estar sancionada a mas tardar quince (15) dias después de realizada la reunién
de instalacion. Dicha fecha sera definida e indicada en el acta de supervision del
proyecto, la cual sera firmada por las partes.

La no obtencién total o parcial de los resultados comprometidos, por causa imputable al
EJECUTOR/A, a la fecha de vencimiento del plazo de ejecucién del proyecto, constituira
causal de incumplimiento grave de las obligaciones que impone el presente convenio;

. Cumplir y responder al procedimiento de supervisidon, seguimiento y control,
administrativo y técnico, establecido en las "Guia de Gestion Técnicas vy
Administrativas", elaborada por SENADIS y que el/la EJECUTOR/A declara, por
este acto, haber recibido, conocer y aceptar en todos sus términos.

. Obrar con la maxima diligencia, cumplir fielmente las instrucciones que le imparta
SENADIS, a través de sus supervisores/as, y dar cuenta de cualquier hecho o
circunstancia que dificulte, ponga en riesgo, haga imposible o0 mas onerosa la
ejecucion de las acciones sefialas en este convenio, debera cefirse estrictamente
al programa de trabajo aprobado por SENADIS en la visita de instalacion.

. Cualquier modificacion en el programa de trabajo debera solicitarla el/la
EJECUTOR/A al/la Director/a Regional respectivo/a de SENADIS, fundadamente
y por escrito, quien evaluara la solicitud e informara al/la interesado/a la resolucion
que adopte.

. Obtener, como consecuencia de la ejecucidn las acciones sefalas en este
convenio, el objetivo y resultados comprometidos.

La no obtencién total o parcial de uno o mas de ellos, por causa imputable al/la
EJECUTORI/A, a la fecha de vencimiento del plazo de ejecuciéon de este convenio,
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constituira causal de incumplimiento grave de las obligaciones que impone el presente
convenio.

8. No ceder el presente convenio ni sus derechos y obligaciones a terceras personas.

9. Ellla EJECUTOR/A podra solicitar a SENADIS modificaciones dentro del mismo
item presupuestario, las que seran visadas por el supervisor SENADIS vy
aprobadas por el/la directora/a Regional, con previa consulta al area técnica.

10.El/la EJECUTOR/A no podra solicitar a SENADIS modificaciones entre item, salvo
en cuanto se trate de una modificacion indispensable para el cumplimiento del
objetivo del convenio y/o para optimizar sus resultados, del uso del saldo no
gastado, cuya modificacidon presupuestaria se regira conforme a las disposiciones
del presente acuerdo ,lo que sera aprobado por el Director Nacional, precedido por
la solicitud vy justificacion del Director Regional y de la visacion y recomendacion
del Departamento Técnico respectivo.

11.Informar por escrito a SENADIS, todo cambio de domicilio del EJECUTOR/A, que
refleje uno distinto al indicado en el presente Convenio.

12.Rendir cuentas en conformidad a la forma indicada en el presente convenio.

13.Reintegrar a SENADIS, a través de depdsito realizado en la cuenta corriente del
Banco Estado N°00009020489 de SENADIS, aquellas sumas de dinero que no
utilice para la ejecucion de las acciones sefalas en este convenio, en uno 0 mas
item de cada categoria, correspondientes a los dineros adjudicados en virtud del
presente convenio, y resultantes de la aplicacién del procedimiento de control
financiero establecidos en el Manual de Rendiciones y la Guia de Gestion
Administrativa.

QUINTO: ENTRADA EN VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio entrara en vigencia desde la fecha de Resoluciéon Exenta de SENADIS que
lo aprueba, hasta la fecha de la resolucion de cierre del convenio, que da cuenta del cumplimiento
total e integro de las obligaciones emanadas del presente convenio y de sus modificaciones, en
su caso. El plazo para la ejecucion es hasta el 31 de diciembre del 2020, contados desde su
entrada en vigencia.

La solicitud de prérroga sea, del periodo de ejecucién del convenio, como de la rendicién final de
cuentas, debe constar en una carta suscrita por el representante legal y debe ser dirigida al/la
director/a Regional respectivo, en un plazo maximo al 50% de avance de la ejecucion del
proyecto, considerado desde la fecha de la Resolucién Exenta que aprueba su Convenio y debera
contener el fundamento que justifica la modificacion.

El Jefe/a del Departamento Técnico respectivo aprobara técnicamente la procedencia de la
prérroga y solicitara al Departamento de Proyectos la elaboracion de la Resolucion Exenta
respectiva donde constara la decision formal de SENADIS de aprobar la misma, la cual le sera
exigible a la EJECUTOR/A desde su entrada en vigencia.

SEXTO: GARANTIA.

Para asegurar el fiel, total y oportuno cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que
contrae en virtud del presente convenio, el/la EJECUTOR/A entrega a SENADIS, a cuyo nombre
recibira a su entera satisfaccion su Directora Nacional, una garantia a la vista e irrevocable
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consistente en una boleta de garantia bancaria, vale vista o poéliza de seguro equivalente al 5% de
la suma adjudicada, esto es la suma de $130.284.- (ciento treinta mil doscientos ochenta y cuatro
pesos)

El documento debe estar extendido a la orden del Servicio Nacional de la Discapacidad, con una
vigencia minima de ciento veinte (120) dias posteriores a la fecha de la rendicion final de cuentas.
Debera estamparse en la garantia la siguiente glosa: “Para garantizar el cumplimiento de las
obligaciones que contrae la Sociedad Protectora de Ciegos Santa Lucia o Fundaciéon Luz
con el Servicio Nacional de la Discapacidad”.

Los costos de constitucion, rectificacion, prorroga o renovacion de dicho instrumento de garantia
seran de cargo exclusivo del/de la EJECUTORI/A, y en ningun caso, seran financiados con
recursos otorgados por SENADIS.

SEPTIMO: SUPERVISION.

SENADIS, designara a un/a profesional supervisor/a, informando al/la EJECUTOR/A mediante
comunicacion escrita al domicilio indicado en el presente Convenio. Este profesional supervisara
la ejecucion de las acciones sefaladas en este convenio individualizado en la clausula primera
de este acuerdo de voluntades. Dicha supervision se llevara a cabo de conformidad con lo
sefalado en los siguientes documentos: Guia de Gestion Administrativa, Manual de Rendiciones
de Cuentas y Orientaciones para la ejecucion del convenio, y comprendera, principalmente, las
siguientes acciones:

1. Apoyo técnico al/la EJECUTOR/A relacionado con la obtencion del Objeto de este
convenio.

2. Realizacién de visitas de seguimiento, de control y de evaluacion, de conformidad al
sistema de supervision establecido para tal efecto, y que se acordara en la reunion de

instalacion.

3. Informar sobre el avance técnico y las observaciones sugeridas en el desarrollo del
proyecto.

4. Evaluar los logros de la implementacion del Convenio entre SENADIS y la entidad
EJECUTOR/A.

5. Identificar oportunamente problemas en el desarrollo de las acciones del convenio, para
adoptar medidas paliativas que no comprometan la calidad de los resultados esperados.

6. Determinar el rendimiento del convenio en funcion del uso y destino de los recursos
asignados, de acuerdo a lo establecido en este documento y en virtud de quien se
beneficia directamente.

7. Solicitar a través de la Direccién Regional respectiva, el término anticipado del convenio
de ejecucion o condicionar su continuidad, en caso de no cumplimiento con lo establecido
en el presente convenio y/o en los documentos que forman parte integrante de él.

OCTAVO: INSTRUMENTOS DEL CONVENIO:

La ejecucion de las actividades del presente convenio se rige por los documentos que a
continuacion se indican:

a. Convenio de ejecucion del proyecto.

b. Guia de Gestion Administrativa, aprobada por Resolucion Exenta N°1937-2020

C. Manual de Rendiciéon de Cuentas, aprobado por Resolucion Exenta N°2684-2019

d. Orientaciones para la ejecucion del convenio (Anexo N°1)

En caso de discrepancia entre los documentos que rigen el presente convenio, prevaleceran entre
si en el mismo orden precedente. Dichos documentos son conocidos por las partes y se
entienden formar parte integrante del presente convenio.
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NOVENO: CONTENIDO Y REMISION DE INFORMES.

El/la EJECUTOR/A debera enviar a SENADIS, los informes técnicos y financieros de acuerdo a
los formatos establecidos en la Guia de Gestion Administrativa y el Manual de Rendicion de
Cuentas de SENADIS.

Los plazos para el envio y detalle de los Informes Técnicos seran los siguientes:

El informe técnico de instalacion debera ser entregado al término del primer mes una vez
iniciada la ejecucion del convenio.

Informe Técnico Final: Quince (15) dias habiles siguientes a la fecha de término de ejecucion del
Convenio, un informe técnico final que debera contener, a lo menos, la siguiente informacion:

1. Evaluacion técnica, que consiste en el analisis y reporte de los niveles de logros obtenidos
en relacion a los compromisos adquiridos en el presente convenio.

2. Conclusiones relevantes sobre el desempefio y resultados del convenio. (Desafios en la
gestion de futuros convenios, descripcion de aciertos y buenas practicas; aspectos
necesarios de mejorar).

3. En cuanto a los informes financieros, éstos deberan ser entregados a la Direccion
Regional de SENADIS, dando cuenta de los gastos realizados mediante documentacion
auténtica y pertinente, conforme a lo dispuesto en la Resolucion N°30, de 2015, de la
Contraloria General de la Republica, y sus posteriores modificaciones, que ellla
EJECUTOR/A declara conocer en este acto.

Los plazos para el envio de los Informes Financieros seran los siguientes:

Primera Rendicién: Dentro de los primeros quince (15) dias habiles administrativos, luego de
completado el segundo mes de ejecucion.

Rendiciéon Final: Dentro de los primeros quince (15) dias habiles administrativos, luego del
término del plazo de ejecucion.

Respecto de la rendicion final, El/la EJECUTOR/A debera entregar el monto detallado de cada
una de las categorias del presupuesto, y el saldo no ejecutado. En cuanto a la rendicién de
cuentas de la inversion total de los recursos, ésta debera efectuarse por El/la EJECUTOR/A a
mas tardar el 22 de enero del 2021.

Los montos no ejecutados por el/la EJECUTORI/A, deberan ser reintegrados conjuntamente con
la presentacién de la ultima rendicién de cuenta, lo cual debera ser acreditado mediante el
correspondiente comprobante de egreso y de depésito de dichos montos en la cuenta bancaria
de SENADIS.

DECIMO: REVISION DE CUENTAS.

Las cuentas seran examinadas por el Departamento de Administracion y Finanzas de SENADIS.
Si se aprueban totalmente, se dictara una Resolucion de Aprobacién de las rendiciones y cierre
del convenio, dentro de los noventa (90) dias corridos siguientes a la entrega de la rendicién final
que sera notificada al/a la EJECUTOR/A, por medio de oficio dirigido al domicilio registrado en
este convenio. En cuyo caso se procedera a la devolucién de la Garantia, dentro de los veinticinco
(25) dias habiles siguientes a la notificacion.

En caso que surjan observaciones u objeciones de la revision de la rendicion de cuentas, el/la
EJECUTOR/A debera subsanarlas dentro de los diez (10) dias corridos siguientes contados
desde la recepcion del oficio que las informe.
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SENADIS rechazara aquellos gastos que sean realizados por el/la EJECUTOR/A, de no estar
relacionados con el cumplimiento del objeto del convenio, o que no puedan ser respaldados
contablemente con documentacién auténtica y en las condiciones exigidas por SENADIS.

Si SENADIS formula nuevas objeciones el/la EJECUTOR/A tendra el plazo de diez (10) dias
corridos para subsanar lo objetado.

En este ultimo caso, de no haber conformidad con la rendicién y por tanto no pueda ser aprobada,
se dictara una resolucion dentro del mismo pazo indicado en el parrafo primero, esto es, noventa
(90) dias corridos a la entrega de la respectiva rendicion, ya sea ésta parcial o final, la que
dispondra el término del convenio; la restitucion de fondos y, en su caso, que se haga efectiva la
Garantia, procediendo el Servicio a ejercer las acciones legales de cobro pertinentes a través del
Consejo de Defensa del Estado.

DECIMO PRIMEROQ: COSTOS DISTINTOS A LOS PROGRAMADOS.
Para el caso que ellla EJECUTOR/A requiera realizar gastos por sobre los montos transferidos
en este convenio, la diferencia sera de su cargo.

DECIMO SEGUNDOQ: CAUSALES DE INCUMPLIMIENTO.

El incumplimiento por el/la EJECUTOR/A de cualquiera de las estipulaciones contenidas en el
presente convenio y en los instrumentos que forman parte integrante de éste, facultara a
SENADIS para ponerle término en forma anticipada a la ejecucién de las acciones sefaladas en
este convenio, mediante resolucion y proceder al cobro de su garantia, segun corresponda, y
ejercer las acciones legales a que hubiere lugar.

Se entendera que constituye incumplimiento grave del presente contrato por parte del/la
EJECUTOR/A, las siguientes causales:
1. Destinacion de los dineros transferidos, en virtud del presente convenio, a un fin que no
corresponda a la concrecion del Objeto de este convenio.
2. Utilizacion fraudulenta de los dineros transferidos en virtud del presente convenio.
3. Adulteracion de la documentaciéon que sirva de respaldo a las rendiciones de cuentas.
4. Suspension o paralizacion sin motivo fundado, las actividades comprometidas en el
presente Convenio,
5. Incurrir en practicas que vulneren o atenten contra los Derechos Humanos y el bienestar
general de las Personas con Discapacidad
Incumplimiento en la ejecucion total o parcial de las acciones sefialadas en este convenio,
Incumplimiento de los plazos establecidos en el presente convenio y en los instrumentos
que se entienden formar parte integrante de él.
8. Falta de restituciéon de los eventuales fondos no gastados, al término de la ejecucién del
convenio, en forma conjunta a la rendicion de cuentas.
9. No emita oportunamente informes establecidos en el presente Convenio. No ejecute las
actividades de acuerdo a lo establecido en el presente convenio.
10. No presentar la rendicion de cuentas o que ésta fuera rechazada totalmente por
SENADIS
11. Cualquier incumplimiento respecto de las demas obligaciones establecidas en este
Convenio.
12. Divulgar de cualquier forma informacion confidencial fuera de los términos sefalados en
el presente convenio.
13. El incumplimiento de cualquier otra obligacion que el/la EJECUTOR/A mantenga con
SENADIS
De conformidad a lo senalado en el articulo 18 de la Resolucidon N°30, del afio 2015, de la
Contraloria General de la Republica, SENADIS no entregara nuevos fondos a rendir, sea a
disposicion de unidades internas o a cualquier titulo a terceros, cuando la rendicién de este fondo,
se haya hecho exigible al EJECUTOR(a) receptor y este no haya rendido cuenta de la inversion

No
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de cualquier fondo ya concedido, salvo en casos debidamente calificados y expresamente
fundados por SENADIS.

DECIMO TERCERO: OBLIGACION DE RESTITUIR LOS FONDOS.
El/la EJECUTOR/A deberd restituir los fondos que se le entregan en el presente convenio, en
los siguientes casos:

1. Restitucion total:
En los casos de incumplimiento grave previstos en el presente convenio.
2. Restitucion parcial:

e Si se hubiera incurrido en gastos menores de los contemplados en el presente
convenio, por cualquier motivo.

e En caso de haberse rendido cuentas y que ellas hayan sido parcialmente
aprobadas por SENADIS, el/la EJECUTOR/A debera subsanar lo objetado. Si ello
no ocurre por cualquier motivo dentro del plazo otorgado para tal efecto, debera
restituirse la totalidad del monto objetado.

Para todos los efectos legales, se entendera que la obligacién de restituir los fondos, es
actualmente exigible después de expirado el ultimo dia para rendir la cuenta o subsanar las
objeciones que hubiera formulado el SENADIS. La liquidacién de la misma sera practicada por
el SENADIS, en conformidad a su normativa interna de funcionamiento.

DECIMO CUARTO: FISCALIZACION CONTRALORIA.

Se deja constancia que los fondos que SENADIS transfiere por este convenio al/la EJECUTOR/A,
son fondos publicos contemplados en la Ley de Presupuesto Nacional. En atencion a lo anterior,
y en cumplimiento de las disposiciones de la Ley N°19.862, el/la EJECUTOR/A senala que se ha
inscrito en el Registro de Receptores de Fondos Publicos del Servicio Nacional de la
Discapacidad, en conformidad a dicha ley, antes de la recepcion de los fondos, y que mantendra
actualizados todos sus antecedentes para ser puestos a disposicion de la Contraloria General de
la Republica, debiendo acatar lo que ella disponga en ejercicio de sus atribuciones.

DECIMO QUINTO: PROTECCION DE LA INFORMACION.

Las partes reconocen como informacion confidencial y amparada por las normas constitucionales,
legales, reglamentarias y especialmente aquellas establecidas en la Ley 19.628 del afio 1999 y
en los articulos 22 y 31 de la Convencion de Naciones Unidas sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad, relativas a la proteccion de la vida privada, toda informacién que sea
transmitida entre ellas que diga relacion con datos personales, esto es, los relativos a cualquier
informacion concerniente a personas naturales, identificadas o identificables o que digan relacion
con datos sensibles, que son aquellos que se refieren a las caracteristicas fisicas o morales de
las personas o a hechos o circunstancias de su vida privada o intimidad, tales como los habitos
personales, el origen racial, las ideologias y opiniones politicas, las creencias o convicciones
religiosas, los estados de salud fisicos o psiquicos y la vida sexual. Dicha informacién no podra,
bajo circunstancia alguna, salvo para cumplir fines propios del respectivo organismo y expresados
en este acuerdo de voluntades, ser divulgada a terceros, sean personas naturales o juridicas, ni
aun a pretexto de haber terminado el convenio por cualquier causa. En relacion con lo anterior,
si una de las partes entrega informacion que contenga datos personales a la otra, ésta ultima
quedara sujeta a las siguientes obligaciones, sin perjuicio de la obligacion de dar cabal
cumplimiento a las normas vigentes sobre proteccion de la vida privada y datos personales:

1. Limitar la divulgacion de dicha informacién soélo a aquellos funcionarios que tengan
estrictamente la necesidad de conocerla, en virtud del ejercicio de sus funciones.

2. Instruir, conforme a sus procedimientos internos, a los funcionarios que tengan acceso a
la misma sobre las normas vigentes en materia de proteccién de datos personales, en
especial, sobre las obligaciones y derechos que ellas establecen.
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3. Adoptar las medidas de seguridad que sean pertinentes, a fin de conservar la integridad
de dicha informacion y prevenir su conocimiento, uso y divulgacion por parte de personas
no autorizadas.

La informacion que las partes se comuniquen o transmitan so6lo podra ser utilizada por éstas en
el cumplimiento de sus funciones. En consecuencia, sera de su responsabilidad impedir que otra
persona o entidad utilice dicha informacién o le dé un uso distinto del indicado.

DECIMO SEXTO: TRIBUNAL COMPETENTE.

Para todos los efectos derivados del presente convenio las partes se someten a la competencia
de los Tribunales Ordinarios de Justicia de la ciudad de Santiago, Region Metropolitana de
Santiago.

DECIMO SEPTIMO: PERSONERIA.

La personeria de don José Francisco Subercaseaux Irarrazaval, para representar a SENADIS
como Director Regional de la Region Metropolitana, consta en Resolucion Exenta RA
N°118967/263/2020, de 31 de enero de 2020, del Servicio Nacional de la Discapacidad. Por su
parte, la personeria de dofia Sofia del Pilar Villavicencio Cornejo y don Christian Plaetner
Moller Baudrand, para representar al/la EJECUTOR/A consta en Acta de Directorio de la
Sociedad Protectora para Ciegos Santa Lucia, de 20 de marzo de 2019, reducida a escritura
publica con fecha 26 de marzo del mismo afo, ante dofia Valeria Ronchera Flores, Notario
Pdblico Titular de la Décima Notaria de Santiago, documentos que no se insertan por ser
conocidos de las partes.

El presente convenio se firma en dos ejemplares de igual tenor, quedando uno en poder del/de
la ADJUDICTARIO/A y uno en poder del SENADIS”.

2. IMPUTESE el gasto que demande el convenio indicado al Subtitulo 24, item 01 y
asignacion 581 del presupuesto vigente.

3. PUBLIQUESE la presente resolucién exenta en el sitio electrénico de gobierno
transparente del Servicio, a fin de dar cumplimiento al articulo 7° de la Ley 20.285,
sobre Acceso a la Informacion Publica.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

JOSE FRANCISCO SUBERCASEAUX
IRARRAZAVAL

DIRECTOR NACIONAL (S)

SERVICIO NACIONAL DE LA DISCAPACIDAD
FECHA: 04/11/2020 HORA:14:07:34
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