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RESOLUCION EXENTANe (J(§5
SANTIAGO, L4 ENE 2019

VISTOS:

Lo dispuesto en el DFL N°1/19.653, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, que fijé el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.575,
Organica Constitucional sobre Bases Generales de la Administracién del Estado; la Ley
N°19.880, sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los
Organos de la Administracion del Estado: la Ley N°20.422, sobre Igualdad de
Oportunidades e Inclusion Social de Personas con Discapacidad; Ley N°21.125, de
Presupuestos del Sector Publico, para el afio 2019; Decreto Exento N°057, de 2018, del
Ministerio de Desarrollo Social, que determina el Orden de Subrogacién para el cargo del
Director Nacional de SENADIS; la Resolucién Exenta DGP N°3201; modificada por las
Resoluciones Exentas DGP N°3325 y N°3373; todas de 2018, del Servicio Nacional de la
Discapacidad; la Resolucién Exenta N°646, de 21 de marzo de 2018, del Servicio
Nacional de la Discapacidad; la Resoluciéon N°1600, de 2008, de la Contraloria General
de la Republica que Fija Normas sobre Exencion del Tramite de Toma de Razén; los
antecedentes adjuntos; vy,

CONSIDERANDO

1° Que, la Ley N°20.422, que establece Normas Sobre la Igualdad de Oportunidades e
Inclusion Social de Personas con Discapacidad, en su articulo 12 dispone que: "El
Estado promovera la autonomia personal y la atencion a las personas en situacion de
dependencia a traves de prestaciones o servicios de apoyo...".

2° Que, la Ley N°20.422, en su articulo 62 letra g), sefiala entre las funciones del Servicio
Nacional de la Discapacidad la de financiar, total o parcialmente, ayudas técnicas y
servicios de apoyo requeridos por una persona con discapacidad para mejorar su
funcionalidad y autonomia personal.

3° Que, la Ley N°21.125, de Presupuesto para el Sector Publico afio 2019 aprob¢ el
financiamiento del Programa Transito a la Vida Independiente (TVI), del Servicio
Nacional de la Discapacidad, que permite entre otros, suscribir los convenios de
transferencia para subvencionar recursos materiales y/o recursos humanos, segun sea
el caso,; existiendo disponibilidad presupuestaria para la suscripcion del presente
convenio.
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Que, desde el ario 2013, se han celebrado con dofia Valeria Andrea Riveros Agurto,
seis convenios de transferencia para el financiamiento de servicios de apoyo con el
objeto de contribuir a su inclusion social.

Que, actualmente se encuentra vigente la Resolucion Exenta N°1106, de fecha 08 de
mayo de 2018, la que adjudico recursos al Programa Transito a la Vida Independiente
por un periodo de doce meses.

Que, mediante Resolucion Exenta N° 0163, de 19 de enero de 2016, se aprobaron las
Bases y se dispuso el financiamiento al Programa Transito a la Vida Independiente.

Que, en los Criterios de Continuidad de dichas Bases, signados en el punto 10.6, se
establecio que los convenios tendrian una duracion de 12 meses, otorgando a los
adjudicatarios, previa evaluacion favorable de los criterios de continuidad, la
posibilidad de solicitar la renovacion de su convenio por un nuevo periodo de ejecucion
de 12 meses mas, pudiendo llegar solo hasta los 36 meses de ejecucion.

Que, el convenio con la beneficiaria fue celebrado con fecha 14 de diciembre de 2018,
con el objeto de hacerse efectivo desde el mes de enero de 2019.

Que, la Directora Nacional de SENADIS ha aprobado la suscripcién de un nuevo
Convenio de Ejecucion para que se otorguen a la beneficiaria, dofia Valeria Andrea
Riveros Agurto, los servicios de apoyo de forma excepcional y complementaria a lo
que actualmente se encuentra recibiendo, ello de conformidad al Memorando DPCI
N°2018/321, del Departamento de Politicas y Coordinacién Intersectorial, de 18 de
diciembre de 2018.

10° Que, se deja constancia que la presente resolucion rige a contar del primer dia habil

del presente ano, para el cumplimiento de sus objetivos.

11° Que, el articulo 66, letra c) de la Ley N°20.422, confiere a la Directora Nacional la

facultad de dirigir, organizar y administrar el Servicio, controlarlo y velar por el
cumplimiento de sus objetivos. Asimismo, en virtud de lo sefialado en la parte final de
su letra f), podra celebrar cualquier acto o contrato en cumplimiento del objeto y
funciones del Servicio.

RESUELVO:

1:

APRUEBASE el Convenio de transferencia suscrito con fecha 14 de diciembre de
2018 entre el Servicio Nacional de la Discapacidad y doria Valeria Andrea Riveros
Agurto, cuyo texto integro y fiel es el siguiente:

“CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
SERVICIO NACIONAL DE LA DISCAPACIDAD
Y
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VALERIA ANDREA RIVEROS AGURTO

En Santiago de Chile, 14 de diciembre de 2018, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA
DISCAPACIDAD, rol unico tributario N°72.576.700-5, representado por su Directora
Nacional, dofia Maria Ximena Rivas Asenjo, cédula nacional de identidad N°9.092.983-
6, ambos domiciliados en calle Catedral N°1575, piso uno, comuna de Santiago, por una
parte, en adelante, SENADIS, y, por la otra, dona VALERIA ANDREA RIVEROS

AGURTO, cédula nacional de identidad (N
G - 2delante la EJECUTORA, han acordado lo

siguiente:
Las partes han convenido lo siguiente:

PRIMERO: OBJETO DEL CONVENIO.

Las partes acuerdan celebrar el presente convenio para favorecer la inclusién social de
la EJECUTORA dofa Valeria Andrea Riveros Agurto, a traves de la entrega de servicios
de apoyo de cuidado y/o asistencia.

Para estos efectos, las acciones que se desarrollaran durante la ejecucion del presente
Convenio, se encuentran detalladas en el Anexo N°1 “Plan de Desarrollo Personal”,
el que se entiende formar parte integrante del mismo.

SEGUNDO: OBLIGACIONES DE SENADIS.

SENADIS se obliga a transferir la EJECUTORA la suma de $7.640.500.- (siete millones
seiscientos cuarenta mil quinientos pesos), que seran destinados, exclusivamente, a
financiar acciones que den cumplimiento al Objeto del presente Convenio.

Este monto permitira complementar el convenio aprobado por Resolucion Exenta
N°1106, de 8 de mayo de 2018, para alcanzar un monto de $760.000 mensuales, de
acuerdo al siguiente detalle:
- $390.125.- mensual entre enero y abril 2019, para complementar el convenio
vigente.
- $760.000.- mensual entre mayo y diciembre de 2019.

La suma que se transfiere corresponde al total del monto asignado para la ejecucion del
presente convenio, entregado por una sola vez y con el unico destino que en este
instrumento se establece.

SENADIS transferira los fondos asignados, en la (GGG -
EJECUTORA mantiene (38 INNIEIEEGEGEIEND

Para todos los efectos de este convenio, bastara con el documento de depédsito bancario
para probar la transferencia efectuada por SENADIS. Sin perjuicio de lo anterior, sera
necesario que, al momento de la rendicion de cuentas, la EJECUTORA acomparie
comprobante de ingreso firmado por el mismo el que debera especificar el origen de los
caudales recibidos.


Maria Brilladero
Resaltado

Maria Brilladero
Resaltado

Maria Brilladero
Resaltado

Maria Brilladero
Resaltado
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Se debe tener presente que, con el fin de evitar perjuicios o retardos en la fecha de inicio
de la ejecucion del proyecto, la EJECUTORA podra realizar gastos asociados a su
gjecucion a partir del dia habil siguiente de la fecha de entrada en vigencia de este
acuerdo de voluntades.

TERCERO: OBLIGACIONES DE LA EJECUTORA.
Seran obligaciones de la EJECUTORA las que a continuacion se senalan:

vi.
Vil.

Invertir la suma transferida en el cumplimiento de las obligaciones establecidas en
el presente convenio.

Cumplir con el objetivo y las indicaciones descritas en las clausulas de este
instrumento.

Realizar los informes técnicos y administrativos que SENADIS solicite.

Otorgar a SENADIS todas las facilidades que le sean requeridas para el
seguimiento del proceso, con motivo de visitas de monitoreo, supervision o de
control.

Informar por escrito a SENADIS de todo cambio de domicilio.

Rendir cuenta en conformidad a lo establecido en el presente convenio.

Remitir copia simple del certificado de inscripcion de todo el personal que haya
prestado servicios de apoyo durante la ejecucion del convenio como prestador/a
de servicio de apoyo en el Registro Nacional de la Discapacidad del Servicio de
Registro Civil e Identificacion, a la Direccion Regional respectiva, antes del término
del convenio. En el caso de que este proceso de inscripcion no haya sido concluido
por el Servicio de Registro Civil e Identificacion por una causa imputable a éste, la
EJECUTORA debera informar al/la supervisor/a esta situacion, indicando el
nombre y cédula nacional de identidad de quienes hayan iniciado el tramite de
inscripcion como prestadores de servicios de apoyo, pero que aun no hayan
concluido, ademas de detallar la Oficina del Servicio de Registro Civil, en donde
iniciaron dicho tramite.

CUARTO: PERFIL DEL PERSONAL.

El personal debera cumplir con el siguiente perfil:

e L3 I -

Ser mayor de 18 anos.

Tener residencia en Chile.

No haber sido condenado(a) por delito que merezca pena aflictiva.

Tener experiencia de al menos 12 meses en el ejercicio del tipo de servicio de
apoyo que prestara a las personas con discapacidad.

Que dicha experiencia sea pertinente e idénea al tipo de servicio de apoyo que
prestara a la/s persona/s con discapacidad.

Cumplir con todos los requisitos minimos exigidos para inscribirse como
prestadores del tipo de servicio de apoyo que prestara a la/s personal/s con
discapacidad, en el Registro Nacional de la Discapacidad del Servicio de Registro
Civil e Identificacion.

En caso de no encontrarse inscrito(a) previo a la firma del convenio, debera iniciar
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el tramite durante los primeros 6 meses del convenio.

QUINTO: ACCIONES DEL PERSONAL
Las acciones del personal deben ser en torno a:

1. Apoyar a la EJECUTORA a realizar sus actividades de la vida diaria basicas e
instrumentales, dentro y fuera del hogar en condiciones de mayor autonomia
considerando sus preferencias, lo cual debera quedar estipulado en el Plan de
Desarrollo Personal.

2. Apoyar a la EJECUTORA a ejercer acciones relacionadas con su rol de madre
favoreciendo el contacto y vinculo permanente con su hija en actividades
cotidianas y en condiciones de mayor autonomia, con un enfoque socio familiar y
no sanitario, que continue fortaleciendo la relacion afectiva madre-hija.

3. Apoyar a la EJECUTORA directa para que participe de su entorno social,
economico, cultural o politico, asi como también para superar barreras de
movilidad o comunicacion, todo ello en condiciones de mayor autonomia
considerando sus preferencias lo cual debera quedar estipulado en el Plan de
Desarrollo Personal.

SEXTO: RESPONSABILIDAD EXCLUSIVA.

La EJECUTORA debera contratar por su cuenta y riesgo los servicios del personal bajo
la modalidad que estime pertinente, debiendo cumplir con los perfiles requeridos
respectivamente, liberando al Servicio Nacional de la Discapacidad de cualquier
responsabilidad en la contratacion.

El contrato por los servicios del personal que mantenga y/o celebre la EJECUTORA para
la ejecucion del presente convenio, no generara vinculo alguno entre SENADIS vy el
personal que preste sus servicios en virtud de este convenio.

La EJECUTORA, no podra contratar, bajo ninguna modalidad, funcionario/a de este
Servicio, que cumpla funciones de supervisor o coordinador o, cualquier otra funcién que
tenga relacion directa con el presente proyecto. El incumplimiento de esta obligacién sera
causal de término anticipado del convenio, debiendo restituir los fondos, si fuera
procedente, en los montos que corresponda.

SEPTIMO: VIGENCIA

El presente convenio entrara en vigencia desde la fecha de la Resolucion Exenta de
SENADIS que lo apruebe, y hasta la presentacion del informe final, o en el caso de
rechazo de dicho informe, hasta la restitucién de los recursos observados, no rendidos
y/o no ejecutados.

Su plazo de ejecucion sera de 12 meses a contar de la entrada en vigencia.

La solicitud de prorroga sea, del periodo de ejecucion del proyecto, como de la rendicion
final de cuentas, debera requerirse directamente al/la Director/a Regional de SENADIS
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respectiva, con una anticipacion de a lo menos el 50% previo al término de la ejecucion
del convenio, considerado desde la fecha de la Resolucion Exenta que aprueba su
convenio y debera contener el fundamento que justifica la modificacion.

El/la Director/a Regional remitira la solicitud al nivel central de SENADIS para que se
apruebe tecnicamente la procedencia de la prérroga y en el caso de aprobarla solicitara
al Departamento de Proyectos la elaboracidon de la Resolucion Exenta respectiva donde
constara la decision formal de SENADIS de aprobar la misma, la cual se hace valida
desde la fecha de la resolucién que lo aprueba.

OCTAVO: SUPERVISION

SENADIS designara a un/a profesional a cargo de supervisar la ejecucion de este
convenio, quedando facultado para solicitar informacién a la EJECUTORA acerca del
cumplimiento de este convenio, en cualquiera de las etapas de su desarrollo y para
fiscalizarlo. Asimismo, para realizar actividades de promocion y difusion para lo cual
contara con la mayor colaboraciéon de la EJECUTORA.

NOVENO: INSTRUMENTOS DEL CONVENIO:

La ejecucion del proyecto se rige por los documentos que a continuacion se indican:
1. El Convenio de Ejecucion del Proyecto.
2. La Guia de Gestion Administrativa de SENADIS.
3. Manual de Rendiciones Financieras de SENADIS.
4. Orientaciones Técnicas para la entrega de Servicios de Apoyo a través del Sistema
Nacional de Apoyos y Cuidados.

En caso de discrepancia entre los documentos que rigen el presente convenio,
prevaleceran entre si en el mismo orden precedente. Dichos documentos son conocidos
por las partes.

DECIMO: CONTENIDO Y REMISION DE INFORMES.

La EJECUTORA debera enviar a SENADIS, informes que deberan contener, a lo menos,
lo siguiente:

Cuenta Técnica de la ejecucion del proyecto

1. Comunicar el desarrollo de las actividades realizadas en el marco del proyecto,
indicando problemas observados y soluciones propuestas para cada uno de ellos.

2. Comunicar el cumplimiento de los objetivos e indicadores propios del Programa.

Informar el tipo y nimero de prestadores de servicios de apoyo financiados.

4. Informar respecto a las acciones de coordinacién con otros actores en el marco
del proyecto.

gk

Los plazos para el envio de los Informes Técnicos seran los siguientes:
1. Informe Inicial: Informe que debe ser entregado en el primer mes de ejecucion,
contados desde la fecha de la resolucién que aprueba el convenio.
2. Informe Técnico de Avance: Informe que se entrega al momento de cumplir el
50% del tiempo de ejecucion, el cual es considerado a contar de la fecha de la
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resolucion que aprueba el convenio.
3. Informe Teécnico Final: Informe que se entrega dentro de los 15 dias habiles
posterior a la fecha de término del presente convenio.

Cuenta Financiera de la ejecucion del proyecto

La EJECUTORA debera rendir cuenta mensual de la inversién de los recursos
transferidos de acuerdo a los términos establecidos en la Resolucion N°30, del afio 2015,
de la Contraloria General de la Republica.

Por lo anterior, la EJECUTORA debera entregar a SENADIS lo siguiente:

1. Los comprobantes de ingresos con la documentacion auténtica o la relacion y
ubicacion de ésta cuando proceda, que justifique los ingresos percibidos con los
recursos que por este convenio se transfieren. El comprobante debera ser firmado
por la persona responsable legalmente de percibirlo.

2. Informes Mensuales a la Direccion Regional de SENADIS, dentro de los 15
primeros dias habiles del mes siguiente a aquel que se esta informando, mediante
documentacion pertinente y auténtica o la relacion y ubicacion de ésta cuando
proceda. El comprobante debera ser firmado por la persona responsable
legalmente de percibirlo. Estos informes deben dar cuenta de la ejecucién de los
recursos recibidos, el monto detallado de la inversion realizada y el saldo
disponible para el mes.

Por su parte, SENADIS, a través del Departamento de Administracion y Finanzas, sera
responsable de:
1. Exigir rendicion mensual de cuentas de los fondos entregados.
2. Proceder a su revision para determinar la correcta inversion de los fondos
concedidos y el cumplimiento de los objetivos pactados.
3. Mantener a disposicion de la Contraloria General de la Republica, los
antecedentes relativos a la rendicion de cuentas de las sefialadas transferencias.

Respecto de la rendicién final, la EJECUTORA debera entregar el monto detallado de la
inversion realizada, y el saldo no ejecutado.

Los montos no ejecutados por la EJECUTORA deberan ser reintegrados a través de
depésito realizado en la cuenta corriente del Banco Estado N°00009020489 de
SENADIS, conjuntamente con la presentacion de la ultima rendicion de cuenta, lo cual
debera ser acreditado mediante el correspondiente comprobante de egreso y de depdsito
de dichos montos en la cuenta bancaria de SENADIS.

DECIMO PRIMERO: REVISION DE CUENTAS

Las cuentas seran examinadas por el Departamento de Administracion y Finanzas de
SENADIS y se ajustara a lo dispuesto en la Resolucion N°30, de 2015, de la Contraloria
General de la Republica, y sus posteriores modificaciones.




ARCHIVO DIGITAL- SENADIS

Si se aprueba totalmente, se dictara una Resolucion de Aprobacion de las rendiciones y
termino del convenio, dentro de los 90 dias corridos siguientes a la entrega de la rendicion
final que sera notificada a la EJECUTORA.

En caso, que de la revision de la rendicion de cuenta surjan observaciones u objeciones,
la EJECUTORA debera subsanarlas dentro de los 10 dias habiles administrativos
siguientes contados desde la recepcion del oficio que las informe.

SENADIS rechazara aquellos gastos que sean realizados por la EJECUTORA, de no
estar relacionados con el cumplimiento del objeto del convenio, o que no puedan ser
respaldados contablemente con documentacion auténtica y en las condiciones exigidas
por SENADIS.

En caso de no haber conformidad con la rendicion y por tanto no pueda ser aprobada, se
dictara una resolucion, ya sea ésta parcial o final, la que dispondra el término del
convenio; la restitucién de fondos y, procediendo el Servicio a derivar los antecedentes a
la Contraloria General de la Republica.

DECIMO SEGUNDO: COSTOS DISTINTOS A LOS PROGRAMADOS.

Para el caso que los costos referidos sean inferiores a los montos transferidos, la
EJECUTORA podra solicitar formalmente a la Direccion Regional la modificacion
presupuestaria que permita hacer uso del saldo no gastado, la cual debera realizarse con
una anticipacion de a lo menos 50% previo a la fecha del termino de ejecucion.

En caso de no cumplir con esta exigencia la EJECUTORA debera restituir la diferencia
de los fondos no utilizados a SENADIS, conjuntamente con la rendicion de cuentas final.

Para el caso que la EJECUTORA requiera realizar gastos por sobre los montos
transferidos en este convenio, la diferencia sera de su cargo.

DECIMO TERCERQO: CAUSALES DE INCUMPLIMIENTO.
Se entendera que constituye incumplimiento grave del presente contrato por parte de la
EJECUTORA, las siguientes causales:
1. Destinacion de los dineros transferidos en virtud del presente convenio a un fin que
no corresponda al cumplimento de las obligaciones del presente convenio.
2. Utilizacion fraudulenta de los dineros transferidos en virtud del presente convenio.
3. Adulteracion de la documentacion que sirva de respaldo a las rendiciones de
cuentas.
4. Incumplimiento en la ejecucion total o parcial del proyecto.
5. Incumplimiento de los plazos establecidos en el presente convenio y en los
instrumentos que se forman parte integrante de él.
6. Elincumplimiento de cualquiera otra obligacion que la EJECUTORA mantenga con
SENADIS.
7. Divulgar de cualquier forma informacion confidencial fuera de los términos
sefalados en el presente instrumento.
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8. Falta de Financiamiento de los eventuales costos adicionales del proyecto que
excedan a los financiados en este acto.

9. La no restitucién de los eventuales fondos no gastados al término de la ejecucion
del proyecto, en forma conjunta a la ultima rendicion de las cuentas.

10. Suspenda o paralice sin motivo fundado, las actividades comprometidas en el
presente convenio.

11. No emita oportunamente informes establecidos en el presente convenio.

12. No ejecute las actividades de acuerdo a lo establecido en el presente convenio.

13. No presente la rendicion de cuentas o que ésta fuera rechazada totalmente por
SENADIS.

14. No inscripcion en el Registro Nacional de la Discapacidad del personal contratado
que haya prestado servicios de apoyo durante la ejecucion del convenio.

DECIMO CUARTO: OBLIGACION DE RESTITUIR LOS FONDOS.
La EJECUTORA debera restituira SENADIS los fondos que se le entregan en el presente
convenio, en los siguientes casos:
1. Restitucion total:
En los casos de incumplimiento grave previstos en el presente convenio.
2. Restitucion parcial:

a. Si se hubiera incurrido en gastos menores de los contemplados en el
presente convenio, por cualquier motivo.

b. En caso de haberse rendido cuentas y que ellas hayan sido parcialmente
aprobadas por el SENADIS, la EJECUTORA debera subsanar lo objetado. Si
ello no ocurre por cualquier motivo dentro del plazo otorgado para tal efecto,
debera restituirse la totalidad del monto objetado.

Para todos los efectos legales, se entendera que la obligacién de restituir los fondos, es
actualmente exigible después de expirado el ultimo dia para rendir la cuenta o subsanar
las objeciones que hubiera formulado el SENADIS. La liquidaciéon de la misma sera
practicada por el SENADIS, en conformidad a su normativa interna de funcionamiento.

DECIMO QUINTO: FISCALIZACION CONTRALORIA.

Se deja constancia que los fondos que SENADIS transfiere por este convenio la
EJECUTORA, son fondos publicos contemplados en la Ley de Presupuesto Nacional. En
atencion a lo anterior, y en cumplimiento de las disposiciones de la Ley N°19.862, la
EJECUTORA sefiala que se ha inscrito en el Registro de Receptores de Fondos Publicos
del Servicio Nacional de la Discapacidad, en conformidad a dicha ley, antes de la
recepcion de los fondos, y que mantendra actualizados todos sus antecedentes para ser
puestos a disposicion de la Contraloria General de la Republica, debiendo acatar lo que
ella disponga en ejercicio de sus atribuciones.

DECIMO SEXTO: PROTECCION DE LA INFORMACION.

Las partes reconocen como informacion confidencial y amparada por las normas
constitucionales, legales, reglamentarias y especialmente aquellas establecidas en los
articulos 22 y 31 de la Convencién de Naciones Unidas sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad, relativas a la proteccion de la vida privada, toda informacién
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que sea transmitida entre ellas que diga relacion con datos personales, esto es, los
relativos a cualquier informacion concerniente a personas naturales, identificadas o
identificables o que digan relacion con datos sensibles, que son aquellos que se refieren
a las caracteristicas fisicas o morales de las personas o a hechos o circunstancias de su
vida privada o intimidad, tales como los habitos personales, el origen racial, las ideologias
y opiniones politicas, las creencias o convicciones religiosas, los estados de salud fisicos
o0 psiquicos y la vida sexual.

Dicha informacion no podra, bajo circunstancia alguna, salvo para cumplir fines propios
del respectivo organismo y expresados en este acuerdo de voluntades, ser divulgada a
terceros, sean personas naturales o juridicas, ni aun a pretexto de haber terminado el
convenio por cualguier causa.

En relacidon con lo anterior, si una de las partes entrega informacion que contenga datos
personales a la otra, ésta ultima quedara sujeta a las siguientes obligaciones, sin perjuicio
de |a obligacién de dar cabal cumplimiento a las normas vigentes sobre proteccion de la
vida privada y datos personales:

1. Limitar la divulgacion de dicha informacion solo a aquellos/as funcionarios/as
que tengan estrictamente la necesidad de conocerla, en virtud del ejercicio de
sus funciones.

2. Instruir, conforme a sus procedimientos internos, a los/as funcionarios/as que
tengan acceso a la misma sobre las normas vigentes en materia de proteccion
de datos personales, en especial, sobre las obligaciones y derechos que ellas
establecen.

3. Adoptar las medidas de seguridad que sean pertinentes, a fin de conservar la
integridad de dicha informacién y prevenir su conocimiento, uso y divulgacion
por parte de personas no autorizadas.

La informacion que las partes se comuniquen o transmitan soélo podra ser utilizada por
estas en el cumplimiento de sus funciones. En consecuencia, sera de su responsabilidad
impedir que otra persona o entidad utilice dicha informacién o le de un uso distinto del
indicado.

DECIMO SEPTIMO: TRIBUNALES COMPETENTES.

Para todos los efectos derivados del presente convenio las partes se someten a la
competencia de los Tribunales Ordinarios de Justicia de la ciudad de Talca, Regién del
Maule.

DECIMO OCTAVO: PERSONERIA.

La personeria de Maria Ximena Rivas Asenjo, para representar legalmente a SENADIS,
como Directora Nacional, consta en Decreto Supremo N°76, de 26 de octubre de 2018
del Ministerio de Desarrollo Social, documento que no se inserta por ser conocido de las
partes.

El presente convenio se firma en dos ejemplares de igual tenor, quedando uno en poder
de la EJECUTORA y uno en poder del SENADIS.".
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2.- IMPUTESE el gasto que demande el convenio indicado al Subtitulo 24, item 01 y
asignacion 591 del presupuesto vigente.

3.- PUBLIQUESE la presente resolucién exenta en el sitio electronico de gobierno

transparente del Servicio, a fin de dar cumplimiento al articulo 7° de la Ley N°20.285,
sobre Acceso a la Informacién Publica.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

MA\RiA/ LORETO CRUZ SALAZAR
Directora Nacional (S)
Servicio Nacional de la Discapacidad

DISTRIBUCION:

- Departamento de Administracion y Finanzas.

- Departamento de Politicas y Coordinacion Intersectorial.
- Departamento de Proyectos.

- Fiscalia.
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