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VISTOS:

Lo dispuesto en el DFL N°1/19.653, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, que fijo el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.575,
Organica Constitucional sobre Bases Generales de la Administracion del Estado; la Ley
N°19.880, sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los
Organos de la Administracion del Estado; la Ley N°21.125, de Presupuestos del Sector
Publico para el afno 2019; la Ley N°20.422, sobre Igualdad de Oportunidades e Inclusion
Social de Personas con Discapacidad; el Decreto Supremo N°76, de 06 de noviembre de
2018, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia que nombra a la Directora Nacional
del Servicio Nacional de la Discapacidad; la Resolucion Exenta RA N°118967/728/2019,
de 30 de diciembre de 2019, que establece orden de subrogacion de la Subdireccion
Nacional; la Resolucion Exenta DGP N°646, de 21 de marzo de 2018 del Servicio
Nacional de la Discapacidad; la Resolucion N°7, de 2019, de la Contraloria General de la
Republica que Fija Normas sobre Exencion del Tramite de Toma de Razdn y la
Resolucion N°8, de 2019, que Determina los Montos en Unidades Tributarias Mensuales,
a partir de los cuales los actos que se individualizan quedaran Sujetos a Toma de Razon
y a Controles de Reemplazo cuando corresponda; y

CONSIDERANDO:

1° Que, la Ley N°20.422 estable Normas Sobre Igualdad de Oportunidades e
Inclusiéon Social de Personas con Discapacidad, en su articulo 62 letra e),
establece que una de las funciones del Servicio, es financiar, total o parcialmente,
planes, programas y proyectos.

2° Que, el Programa Accesibilidad en Instituciones Publicas, busca que éstas
dispongan de planes de accion sobre accesibilidad para personas con
discapacidad, las que deben contar con los ajustes necesarios en sus
infraestructuras y sistemas de informacién y comunicacion. Para esto, se
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realizaran Diagnoésticos, Planes de Accion y Capacitacion en Accesibilidad
Universal, en el marco del componente de "Asesorias Técnicas de Accesibilidad".

Que, por Resolucion Exenta N°3261, de 28 de diciembre de 2018 del Servicio
Nacional de la Discapacidad, se aprobo el Convenio de Transferencia de Recursos
a la Corporacion de Defensa de los Derechos de las Personas con Discapacidad,
institucion privada que cuenta con la experiencia en el desarrollo de diagndsticos
de accesibilidad en entornos arquitectonicos, la presentacion en relatorias técnicas
y la capitacion en materias de accesibilidad para la ejecucion del proyecto
denominado “Elaborar Diagnoésticos, Planes de Accion y Capacitacion en
Accesibilidad Universal”.

Que, por Resolucion Exenta N°827, de 09 de mayo de 2019 del Servicio Nacional
de la Discapacidad, se aprobo el Anexo del Convenio de Transferencia de
Recursos a la Corporacién de Defensa de los Derechos de las Personas con
Discapacidad, a fin de fortalecer las acciones relacionadas con las evaluaciones
de accesibilidad, por medio de una herramienta tecnolégica avanzada denominada
A-Check, que permita la entrega de un resultado instantaneo y certero del estado
de accesibilidad que presentan las edificaciones y/o entornos, en contexto de la
experiencia internacional y en perspectiva de proveer al intersector de una
metodologia de evaluacion rapida y eficiente sobre el estado de cumplimiento del
Decreto Supremo N°50, de 2015, del Ministerio de Vivienda y Urbanismo.

Que, con la finalidad de dar continuidad a las acciones realizadas por la
CORPORACION en el contexto del convenio celebrado con SENADIS, aprobado
por la citada Resolucion Exenta N°3261 y su respectiva modificacion de convenio
aprobada segun Resolucion Exenta N°0827, del 9 de mayo del 2019, se considera
técnicamente pertinente ampliar plazo de ejecucion de dicho convenio vy
adicionalmente entregar mayores recursos que permitan dar continuidad a las
estrategias senaladas en las Resoluciones mencionadas. A su vez, se deja
constancia que la CORPORACION desarrollara las acciones asociadas a este
convenio con la asesoria de alguna institucion que consideren pertinente

Que, el Jefe del Departamento Desarrollo Inclusivo, don Wilson Rojas Arévalo, a
través de memorando DDI N°140 de fecha 23 de diciembre de 2019, sugiere que
se apruebe la modificacion del convenio y su anexo, todo esto para ejecutar en
forma 6ptima y mayor claridad el proyecto en la etapa de ejecucion del mismo.

Que, existe disponibilidad presupuestaria para el afo en curso correspondiente al
Programa Accesibilidad en Instituciones Publicas y que la presente modificacion
del convenio se enmarca en las lineas de trabajo, componentes y estrategias de
implementacion del mencionado programa.
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RESUELVO:

1. APRUEBASE la Modificacion de Convenio de transferencia con fecha 23 de
diciembre de 2019 entre el Servicio Nacional de la Discapacidad y la Corporacion
de Defensa de los Derechos de las Personas con Discapacidad, cuyo texto
integro y fiel es el siguiente:

“MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA
SERVICIO NACIONAL DE LA DISCAPACIDAD
Y
CORPORACION DE DEFENSA DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

En Santiago, a 23 de diciembre, de 2019, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA
DISCAPACIDAD, rol unico tributario numero 72.576.700-5, representado por su
Directora Nacional, Dofia MARIA XIMENA RIVAS ASENJO, cedula nacional de identidad
numero 9.092.983-6, ambos domiciliados en Catedral N°1575, primer piso, Santiago, en
adelante “SENADIS”; y la CORPORACION DE DEFENSA DE LOS DERECHOS DE
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, Rol Unico Tributario N° 65.132.730-K,
representada por su Directora dofna Pamela Mariana Prett Weber, cédula nacional de
identidac I 2 bos domiciliados en calle Estado N°42, oficina 306, comuna
y ciudad de Santiago, Regién Metropolitana, en adelante la “CORPORACION”, se ha
convenido lo siguiente:

PRIMERO: ANTECEDENTES

Con fecha 26 de diciembre del ano 2018, se suscribié un Convenio de Transferencia entre
SENADIS y la CORPORACION, aprobado por Resolucidn Exenta N° 3261, de 28 de
diciembre de 2018, cuyo objeto se encuentra en la clausula segunda, la cual sefala “Por
este acto, la CORPORACION se obliga a ejecutar por si o a través de los organismos de
su dependencia juridica, el proyecto de Elaborar Diagndsticos, Planes de Accion y
Capacitacion en Accesibilidad Universal, en el marco del Componente "Asesorias
Técnicas de Accesibilidad" del Programa de Accesibilidad para Instituciones Publicas
2018 de SENADIS. Para tales efectos se evaluaran edificaciones de instituciones
publicas en todas las regiones del pais, y se realizaran 16 talleres de accesibilidad y una
jornada de presentacion de resultados, en contexto del Decreto Supremo N°50, de 2015,
del Ministerio de Vivienda y Urbanismo.

Para estos efectos, las actividades se desarrollaran conforme a las especificaciones
detalladas en el Anexo N°2 "Propuesta Técnica”, documento que se considera parte
integrante de presente convenio’.

Cabe senalar, que ademas con fecha 29 de abril del afio 2019, se suscribié un Anexo de
Convenio, el cual fue aprobado por Resolucion Exenta N°0827, de 09 de mayo de 2019,
cuyo objeto se encuentra en la clausula segunda, la que indica que “A fin de fortalecer
las acciones relacionadas con las evaluaciones de accesibilidad, por medio de una
herramienta tecnologica avanzada denominada A-Check, que permita la entrega de un
resultado instantaneo y certero del estado de accesibilidad que presentan las
edificaciones y/o entornos, en contexto de la experiencia internacional y en perspectiva
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de proveer al intersector de una metodologia de evaluacion rapida y eficiente sobre el
estado de cumplimiento del Decreto Supremo N°50, de 2015, del Ministerio de Vivienda
y Urbanismo.”.

SEGUNDO: OBJETO DE LA PRESENTE MODIFICACION

La presente modificacion tiene por objeto darle continuidad a la evaluacion de las
edificaciones de las instituciones publicas, por medio de la implementacion de tecnologia
sistematizada para la Evaluacion de Edificios Publicos, a través de la Aplicacion “A-
Check”, que entrega un resultado instantaneo y certero del estado de accesibilidad que
presentan las edificaciones y/o entornos.

TERCERO: DEL FINANCIAMIENTO COMPLEMENTARIO

Para llevar a cabo el objeto contemplado en la clausula anterior, se asignaran recursos
complementarios por un total de $62.550.000.- (sesenta y dos millones quinientos
cincuenta mil pesos) y su ejecucion se debera ajustar a las categorias que a continuacion
se indican. Los recursos se distribuiran de la siguiente forma:

. MONTO
CATEGORIA APROBADO
Inversion $3.150.000.-
Recurrentes $14.500.000.-
Personal $43.450.000.-
Administracion $1.450.000.-
TOTAL $62.550.000

a. Adaptacion A-check instrumento de tecnologia aplicada para diagnéstico en
accesibilidad - etapa final: La herramienta, en su informe final (de cada edificio)
mostrara:

- Informe completo con fotografias ingresadas en la evaluacion sobre el
estado de accesibilidad.

- Escala de cumplimento de la normativa con puntos criticos y elementos que
poseen mejor estado de accesibilidad, tanto a nivel general como de cada
elemento.

- Clasificacion del estado de la edificacion segun 4 tipos de discapacidad:
motriz, visual, auditiva y cognitiva.

- Costos (APU) asociados a las modificaciones que se requieran para el
cumplimiento del DS 50/2015 para evaluar el monto aproximado de
adecuacion.

- llustraciones de la normativa de accesibilidad para su posterior adecuacion.

- Comentarios e indicaciones de consulta a expertos segun los hallazgos
detectados.

Se considera consultoria internacional de Global Ramp en trabajo en conjunto con
Corporacion Ciudad Accesible.

b. Capacitacion en el uso de A-check a Direcciones de Obras Municipales
(DOM) — en 3 macro regiones de Chile Inversiones para uso de la aplicacion:
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Se considera la capacitacion del uso de tecnologia A-check para el diagnéstico de
accesibilidad de edificaciones segun norma chilena (DS 50/2015) por parte de
Global Ramp y Corporacion Ciudad Accesible a los DOM del pais en 3 lugares que
consideren macro-regiones: norte, centro y sur. Se contempla en la capacitacion,
modulos de sensibilizacion por medio de un circuito experimental dirigidos por
personas con discapacidad, previamente preparados para la realizacion de estas
jornadas.

- Se considera tres (3) jornadas a lo largo del pais de un (1) dia de duracion
para cien (100) personas aprox., incluye honorarios de traductor e intérprete
de lengua de senas, un (1) asistentes de sala por jornada, gastos de
pasajes, salones, dos (2) Coffee por jornada.

CUARTO: OBLIGACIONES DE LA CORPORACION

Regiran para este efecto las mismas obligaciones técnicas, administrativas y legales
estipuladas en el Convenio suscrito con fecha 28 de diciembre 2018 y su Resolucion
Exenta N°3261, de 2018.

QUINTO: PLAZO Y VIGENCIA

Las acciones que por este acto se incorporan se debe ejecutar hasta el 26 de septiembre
de 2020, por lo que las partes acuerdan modificar el plazo de vigencia establecido en la
clausula séptima del convenio suscrito entre las partes, quedando como plazo de
ejecucion el 26 de septiembre de 2020.

SEXTO: GARANTIA

Para asegurar el fiel, total y oportuno cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones que contrae en virtud del presente anexo, la CORPORACION entrega a
SENADIS, a cuyo nombre recibira a su entera satisfaccion su Directora Nacional, una
garantia a la vista e irrevocable consistente en una boleta bancaria de garantia, vale vista,
poliza de seguro equivalente al 10% de la suma transferida, esto es la suma de
$6.255.000.- (seis millones doscientos cincuenta y cinco mil pesos). El documento debe
estar extendido a la orden del Servicio Nacional de la Discapacidad, con una vigencia
minima de ciento veinte (120) dias posteriores a la fecha de la rendicion final de cuentas.
Debera estamparse en la garantia la siguiente glosa: "Para garantizar el cumplimiento de
las obligaciones que contrae con la Corporaciéon de Defensa de los Derechos de las
Personas con Discapacidad, con el Servicio Nacional de la Discapacidad”.

Los costos de constitucion, rectificacion, prorroga o renovacion de dicho instrumento de
garantia seran de cargo exclusivo de la CORPORACION, y en ningin caso, seran
financiados con recursos otorgados por SENADIS.

SEPTIMO: COSTOS DISTINTOS A LOS PROGRAMADOS

Para el caso que la CORPORACION adquiera productos o contrate servicios a valores
por sobre los montos transferidos en virtud del presente anexo de Convenio, la diferencia
sera de su cargo.
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OCTAVO: Se deja constancia que en todo lo no modificado permanece vigente el
convenio suscrito por las partes con fecha 26 de diciembre de 2018 y complementado
por el anexo de fecha 26 de abril de 2019.

NOVENO: PERSONERIA

La personeria de dofia MARIA XIMENA RIVAS ASENJO, para representar a SENADIS,
consta en Decreto Supremo N°076, del 26 de noviembre del 2018, del Ministerio de
Desarrollo Social, que nombra a la Directora Nacional de Servicio Nacional de la
Discapacidad. Por su parte, la personeria de dona Pamela Mariana Prett Weber, para
representar a la CORPORACION, consta en Certificado de Directorio y vigencia de
persona juridica sin fines de lucro emitido por el Servicio de Registro Civil e Identificacion
con fecha de 26 de diciembre de 2018, documentos que no se insertan por ser conocidos
de las partes.

El presente anexo de convenio se firma en dos ejemplares de igual tenor, quedando uno
en poder de la CORPORACION y uno en poder del SENADIS.”.
2. IMPUTESE el gasto que demande el convenio indicado al Subtitulo 24, item 01 y
asignacion 581 del presupuesto vigente.
3. PUBLIQUESE la presente resolucién exenta en el sitio electronico de gobierno

transparente del Servicio, a fin de dar cumplimiento al articulo 7° de la Ley 20.285,
sobre Acceso a la Informacion Publica.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Q%&E}L @

MARIA XIMENA RIVAS A
Director Nacional

Distribucion:
Departamento de Administracion y Finanzas.
Departamento de Desarrollo Inclusivo.
Departamento de Cooperacion y Asistencia Técnica.
Departamento de Proyectos.
Fiscalia.



