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SERVICIO NACIONA "'\'[)E LA DISCAPACIDAD

REF.: Aprueba convenio de transferencia
de recursos del Programa Prevencion vy
Promocion de la Salud en personas con
discapacidad, que indica.

RES EXENTA: N° .. 307533

SANTIAGO, 26 NOV 20
VISTOS:

DFL N° 1/19.653, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que
fijo el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575 Organica
Constitucional sobre Bases Generales de la Administracion del Estado; la Ley 19.880
sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de la
Administracién del Estado; la Ley N°20.422 sobre Igualdad de Oportunidades e
Inclusion Social de Personas con Discapacidad; la Ley N° 20.713, de Presupuestos
del Sector Publico para el afio 2014; Decreto Supremo N°79, de 2014, del Ministerio
de Desarrollo Social que nombra transitoria y provisionalmente Director Nacional de
SENADIS; Resolucion Exenta N°5582, de 14 de junio 2013, de SENADIS, que
aprobd el Programa Prevencién y Promocion de la Salud en Personas con
Discapacidad del Servicio Nacional de la Discapacidad; la Resolucion Exenta
N°6204, de 2014, de SENADIS que Complementa Resolucion Exenta N°4974, de
2014, de SENADIS, ordenando la suscripcién de los convenios de transferencia que
indica; la Resolucion N° 1600 de 2008, de la Contraloria General de la Republica
sobre exencion del tramite de Toma de Razén, y los demas antecedentes adjuntos,

RESUELVO:

1.- APRUEBASE el convenio transferencia de recursos del Programa Prevencion y
Promocion de la Salud en personas con discapacidad, suscrito con fecha 13 de
noviembre de 2014, entre el Servicio Nacional de la Discapacidad y Centro General
de Padres y Apoderados Escuela Rotario Paul Harris, cuyo texto se adjunta y forma
parte integrante de la presente resolucion.

2.- IMPUTESE el gasto que demande el financiamiento del convenio indicado al
Subtitulo 24, item 01 y asignacion 581 del presupuesto vigente del Servicio.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHiV

/N DISp,S

/ X
/
/

VRO TAMAYO ROZAS
rector Nacional (TyP)
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA
ENTRE
SERVICIO NACIONAL DE LA DISCAPACIDAD
Y
CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS ESCUELA ROTARIO PAUL
HARRIS

En Santiago, a 13 de noviembre de 2014, el SERVICIO NACIONAL DE LA
DISCAPACIDAD, rol unico tributario N° 72.576.700-5, representado por su Director
Nacional (TyP), don Mauro Tamayo Rozas, cédula nacional de identidad N° 14.612.628-
6, ambos domiciliados en Miraflores N° 222, piso 8, comuna de Santiago, Region
Metropolitana, por una parte, en adelante SENADIS; y por la otra Centro General de
Padres y Apoderados Escuela Rotario Paul Harris, rol Unico tributario N°65.159.450-2,
representado/a en este acto por don/dona Gabriela Cartes Dominguez, cédula nacional
de identidad N°9.298.772-8, ambos domiciliados en Angamos 1321, comuna de Punta
Arenas, Regién de Magallanes y Antartica Chilena, en adelante el/la EJECUTOR/A, han
acordado lo siguiente:

CONSIDERANDO

1° Que, en virtud de la Ley N°20.422, el Servicio Nacional de la Discapacidad es un
servicio publico funcionalmente descentralizado y desconcentrado territorialmente, que
tiene por finalidad promover la igualdad de oportunidades, inclusion social, participacién
y accesibilidad de las personas con discapacidad.

2 Que, la Resolucion Exenta N°5582, de 14 de junio de 2013, del Servicio Nacional
de la Discapacidad, aprob¢ el Programa de Prevencién y Promocién de la Salud en
personas con Discapacidad.

3° Que, de acuerdo a lo dispuesto en Ley N°20.422, en su articulo 18, establece
que “La prevencion de las discapacidades y rehabilitacion constituyen una obligacion
del Estado y, asimismo un derecho y un deber de las personas con discapacidad, de su
familia y de la sociedad en su conjunto”.

4° Que, el articulo 19, de la Ley N°20.422 dispone que la Prevencion de la
discapacidad es toda accién o medida, publica o privada, que tenga por finalidad
impedir o evitar que una persona experimente una deficiencia que restrinja su
participacion o limite su capacidad de ejercer una o mas actividades esenciales de la
vida diaria, asi como impedir que ésta llegue a ser permanente. Considerando siempre
el entorno econdmico, social, politico o cultural que puede agravar o atenuar la
deficiencia de que se trate.

5° Que, el articulo 20 de la Ley N°20.422. indica que las medidas, planes y
programas de prevencion se adoptaran en consideracion a los factores de riesgo de
discapacidad, en especial, enfermedades agudas y crénicas, lesiones, accidentes
viales, laborales y de cualquier otro tipo, violencia, problemas de calidad ambiental,
sedentarismo, abuso del alcohol o las drogas, tabaquismo, desérdenes nutricionales,
maltrato infantil, condiciones sanitarias deficientes o estrés.

6° Que, el Estado dara cumplimiento a dicha obligacion en los términos vy
condiciones que dispone la Ley N°20.422, esto es, coordinando un conjunto de
acciones y prestaciones sociales ejecutadas por distintos organismos del Estado que
contribuyan directa o indirectamente a este fin y que para el cumplimiento de esta
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funcién, el Servicio podra celebrar Convenios con dichos organismos y financiando total
o parcialmente ayudas técnicas, ayudas técnicas, servicios de apoyo, como igualmente
mediante el financiamiento de planes, programas y proyectos.

o Que, la Resolucion Exenta N°6204, de 2014, de SENADIS ordend la suscripcion
del presente convenio de transferencia de recursos atendido que técnicamente el/la
EJECUTOR/A cumple con las condiciones necesarias para garantizar la eficiencia y
eficacia de la administracion de los recursos publicos y la adecuada implementacién del
Programa de Prevenciéon y Promocion de la Salud en personas con Discapacidad.

8° Que, en virtud de lo antes expuesto los comparecientes vienen en suscribir el
presente convenio de transferencia de recursos y ejecucion de acciones,

Se ha convenido lo siguiente:

PRIMERO: OBJETO. Las partes acuerdan celebrar el presente convenio con el
proposito de Implementar el proyecto consistente en "Educacion en promocion de la
salud desde un enfoque biopsicosocial", aportando de esta forma al cumplimiento del
objetivo establecido en el Programa de Prevencion y Promocion de la Salud en
personas con discapacidad.

Para estos efectos, las actividades que se desarrollaran durante la ejecucion del
presente Convenio, se encuentran detalladas en el Anexo N°1, el que se entiende
formar parte integrante del mismo.

SEGUNDO: OBLIGACIONES DE SENADIS. SENADIS se obliga a transferir al/a la
EJECUTOR/A la suma de $3.040.000.- (Tres millones cuarenta mil pesos), que seran
destinados, exclusivamente, al pago de la realizaciéon de las acciones especificadas en
el proyecto presentado por el/la EJECUTOR/A.

SENADIS depositara la transferencia de fondos, en la cuenta A plazo con giro
incondicional del/de la EJECUTOR/A N°91963921085 del Banco Estado una vez que se
encuentre presentada ante Senadis, la rendicion de cuentas, proveniente de cualquier
otra obligaciéon que sea exigible entre las mismas partes, al momento de la remesa de
dinero.Para todos los efectos legales, bastara con el documento de depoésito bancario
para probar la transferencia efectuada.

Se debe tener presente que, con el fin de evitar perjuicios o retardos en la fecha de
inicio de la ejecucion del proyecto, el/lla EJECUTOR/A podra realizar gastos asociados a
su ejecucion a partir del dia habil siguiente de la fecha de entrada en vigencia de este
acuerdo de voluntades.

TERCERQO: OBLIGACIONES DEL/DE LA EJECUTOR/A. A su vez ellla EJECUTOR/A
se obliga a:

i. Invertir la suma transferida en el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el presente convenio.

ii. Velar por el cumplimiento de los objetivos, los indicadores y metas del
presente proyecto, a través de su equipo técnico profesional de acuerdo al
proyecto contenido en el Anexo 1.

iii. Realizar los informes técnicos y administrativos que SENADIS solicite.

iv. Incluir a SENADIS en sus actividades de difusiéon, promocion y comunicacion
relativas al presente Convenio, el objetivo del mismo y que su ejecucion se
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“aporta a la Inclusion social de personas en situacion de discapacidad y es
financiado por el Servicio Nacional de la Discapacidad-SENADIS-Gobierno
de Chile”, mediante publicacion destacada en un lugar visible de la institucion
o sede, para conocimiento de la comunidad.

v. Otorgar a SENADIS todas las facilidades que le sean requeridas para el
seguimiento del proceso de atencion de cada persona en situacion de
discapacidad incorporada, con motivo de visitas de monitoreo, supervision o
de control, asi como en las de caracter protocolar, que se organicen desde la
Direccién Nacional o Direcciéon Regional de SENADIS, el Ministerio de
Desarrollo Social u otra autoridad del Estado.

Vi. Llevar registro preciso y detallado de las acciones realizadas en virtud del
presente Convenio y de los recursos utilizados en ellas, de acuerdo a los
lineamientos que SENADIS especifique.

Vii. Rendir cuenta en conformidad a lo establecido en el presente convenio.
viii. Ejecutar los recursos asignados de acuerdo a lo establecido en la siguiente
tabla:
PRESUPUESTO
CATEGORIA MONTO
Inversion $ 0
Recurrentes $3.040.000
Personal $ 0
Administracion $ 0
Total Presupuesto Aprobado |$3.040.000

El/la EJECUTOR/A no podra solicitar a SENADIS modificaciones a los montos
asignados a cada una de las categorias desglosadas en el presupuesto senalado
precedentemente.

CUARTO: COSTOS DISTINTOS A LOS PROGRAMADOS. Para el caso que el/la
EJECUTOR/A contrate los servicios de las personas que participaran de la ejecucion
del proyecto o requiera realizar gastos a valores por sobre los montos indicados en este
convenio y transferidos, la diferencia sera de su cargo.

QUINTO: GARANTIA. Para asegurar el fiel, total y oportuno cumplimiento de todas y
cada una de las obligaciones que contrae en virtud del presente convenio, el/la
EJECUTOR/A entrega a SENADIS, a cuyo nombre recibira, a su entera satisfaccion, la
Director Nacional (TyP) de la institucion, una garantia emitida por el/la EJECUTOR/A,
ya sea poliza de seguro, vale a la vista o boleta de garantia bancaria, equivalente al 10
% de la suma transferida, esto es, la suma de $304.000 (Trescientos cuatro mil pesos),
documento extendido a la orden del Servicio Nacional de la Discapacidad.

La garantia sefialada precedentemente permanecera vigente hasta el 28 de Septiembre
del 2015. Debera estamparse en la garantia la siguiente glosa: “Para garantizar el
cumplimiento de las obligaciones que contrae ellla EJECUTOR/A con el Servicio
Nacional de la Discapacidad”. Los costos de constitucion de dicha garantia seran de
cargo exclusivo del/de la EJECUTOR/A en ningun caso seran financiados con recursos
otorgados por SENADIS.

SEXTO: FINALIDAD DEL FINANCIAMIENTO. La suma que se transferira
corresponde al total del monto asignado al efecto, entregado por una sola vez y con el
Unico destino que en este instrumento se establece.
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Ellla EJECUTOR/A debe encontrarse inscrito en el Registro de Personas Juridicas
Receptoras de Fondos Publicos y otorgar a SENADIS un comprobante de ingreso de la
suma recibida.

Para el caso que ellla EJECUTOR/A requiriera gastar una suma mayor, para el
cumplimiento del objeto del presente acuerdo, a cuyo financiamiento contribuye
SENADIS en virtud del presente Convenio, la diferencia no financiada sera asumida
exclusivamente por el/la EJECUTOR/A, a su cargo.

Para el caso que los costos referidos sean inferiores a los montos transferidos, el/la
EJECUTOR/A hara devolucion de la diferencia en la misma fecha en que debe realizar
la rendicion de cuentas.

SEPTIMO: FISCALIZACION CONTRALORIA. Se deja constancia que los fondos que
SENADIS transfiere por este convenio al/a la EJECUTOR/A, son fondos publicos
contemplados en la Ley de Presupuesto Nacional. En atencion a lo anterior, y en
cumplimiento de las disposiciones de la Ley N°19.862, el/la EJECUTOR/A sefiala que
se ha inscrito en el Registro de Receptores de Fondos Publicos del Servicio Nacional de
la Discapacidad, en conformidad a dicha ley, antes de la recepcién de los fondos, y que
mantendra actualizados todos sus antecedentes para ser puestos a disposicion de la
Contraloria General de la Republica, debiendo acatar lo que ella disponga en ejercicio
de sus atribuciones.

OCTAVO: ENTRADA EN VIGENCIA. El presente convenio entrara en vigencia
desde la fecha de la Resolucion Exenta de SENADIS que lo apruebe y hasta la
presentacion del informe final de cuentas, o en el caso de rechazo de dicho informe,
hasta la restitucion de los recursos observados, no rendidos y/o no ejecutados. Su plazo
de ejecucion sera de 7 meses a contar de la fecha de entrada en vigencia.

La solicitud de prérroga sea, del periodo de ejecucion del proyecto, como de la
rendicién final de cuentas, debera requerirse directamente al/la Director/a Regional de
SENADIS respectiva, con una anticipacion de a lo menos 60 dias corridos al
vencimiento del plazo que se desea prorrogar.

NOVENO: RENDICION DE CUENTAS. Ellla EJECUTOR/A debera rendir cuenta
mensualmente de los gastos efectuados de los recursos transferidos dentro de los 5
primeros dias de cada mes y una rendiciéon de cuentas final a mas tardar el dia 15 de
Julio del 2015, todas mediante documentacion pertinente y auténtica.

En caso, que de la revision de la rendicibn de cuenta surjan observaciones u
objeciones, ellla EJECUTOR/A debera subsanarlas dentro de los 15 dias habiles
siguientes contados desde la recepcion del oficio que las informe.

La rendicion se ajustara a lo dispuesto en la Resolucién N° 759, de 2003, de la
Contraloria General de la Republica, y sus posteriores modificaciones.

Aprobada la rendicién de cuentas, SENADIS emitira una carta de cierre que se remitira
formalmente, por carta certificada al domicilio del/de la EJECUTOR/A consignado en el
presente instrumento.

Se hace presente que, SENADIS rechazara aquellos gastos que realice ellla
EJECUTOR/A que no se relacionen con el objeto del presente convenio, o que no
puedan ser respaldados contablemente con documentacién auténtica, a nombre del/de
la EJECUTOR/A.
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DECIMO: CAUSALES DE INCUMPLIMIENTO. Se entenderd que constituye
incumplimiento grave del presente contrato por parte del/de la EJECUTOR/A, las
siguientes causales:

1) Destinacion de los dineros transferidos en virtud del presente convenio a un
fin que no corresponda al cumplimento de las obligaciones del presente

convenio.

2) Utilizacion fraudulenta de los dineros transferidos en virtud del presente
convenio.

3) Adulteracion de la documentacion que sirva de respaldo a las rendiciones de
cuentas.

4) Incumplimiento de los plazos establecidos en el presente convenio y en los
instrumentos que se entienden formar parte integrante de él.

5) El incumplimiento de cualquiera otra obligacién que ellla EJECUTOR/A
mantenga con SENADIS.

6) Divulgar de cualquier forma informacion confidencial fuera de los términos
sefalados en el presente instrumento.

El incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contenidas en el presente
convenio y en los instrumentos que forman parte integrante de éste, hara que SENADIS
proceda a cobrar el instrumento de garantia, y a ejercer todas las acciones legales para
recuperar el total del aporte financiado por el presente convenio que corresponda
restituir, todo con reajustes en conformidad a la ley y el maximo interés convencional,
calculados desde la fecha efectiva de entrega de los fondos, hasta la fecha de su
restitucion completa al SENADIS. Lo anterior, sin perjuicio de otras acciones judiciales
que pudieran ser procedentes en conformidad a la ley.

DECIMO PRIMERO: OBLIGACION DE RESTITUIR LOS FONDOS. Ella
EJECUTOR/A debera restituir los fondos que se le entregan en el presente convenio,
en los siguientes casos:

1. Restitucion total: En los casos de incumplimiento grave previstos en este
convenio, sin embargo, tratandose del incumplimiento parcial, se procedera a
la restitucion respecto de lo no ejecutado.

2. Restitucion parcial:

a) Si se hubiera incurrido en gastos menores de los contemplados en el
presente convenio, por cualquier motivo.

b) En caso de haberse rendido cuentas y que ellas hayan sido
parcialmente aprobadas por el SENADIS, ellla EJECUTOR/A debera
subsanar lo objetado. Si ello no ocurre por cualquier motivo dentro del
plazo otorgado para tal efecto, debera restituirse la totalidad del monto
objetado

c) Para todos los efectos legales, se entendera que la obligacion de
restituir los fondos, es actualmente exigible después de expirado el
ultimo dia para rendir la cuenta o subsanar las objeciones que hubiera
formulado el SENADIS. La liquidacion de la misma sera practicada por
el SENADIS, en conformidad a su normativa interna de funcionamiento.

DECIMO SEGUNDO: CONTENIDO Y REMISION DE INFORMES. El/la EJECUTOR/A
debera enviar a SENADIS, informes que deberan contener, a lo menos, lo siguiente:

1.  Comunicar el desarrollo de actividades realizadas en el marco del convenio.

Nacional de la Discapacidad - www.se|
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2. Avances técnicos registrados en el desarrollo del Plan de trabajo. Indicando
las debilidades y fortalezas que presenta y las medidas dispuestas para
optimizar sus resultados.

El Primer Informe Técnico: 02 de Marzo del 2015
El Informe Técnico Final: 15 de Julio del 2015

El Informe Financiero debe ser entregado mensualmente a la Direccion Regional de
SENADIS, dando cuenta de los gastos realizados en el marco del convenio.

DECIMO TERCERO: LISTADO DE BENEFICIARIOS/AS. Se deja constancia que
ellla EJECUTOR/A entregara junto a la rendicion de cuentas final un listado de
beneficiarios/as en situacion de discapacidad que se encuentren inscritos en el Registro
Nacional de la Discapacidad, que hayan formado parte o tenido algun tipo de relacion
con el proyecto financiado por Senadis, en el formato contenido en Anexo N°2 del
presente convenio que se entiende formar parte integrante de él.

DECIMO CUARTO: PROTECCION DE LA |INFORMACION: Las partes
reconocen como informacion confidencial y amparada por las normas constitucionales,
legales, reglamentarias y especialmente aquellas establecidas en el articulos 22 y 31 de
la Convenciéon de Naciones Unidas sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad, relativas a la proteccion de la vida privada, toda informacion que sea
transmitida entre ellas que diga relacion con datos personales, esto es, los relativos a
cualquier informacién concerniente a personas naturales, identificadas o identificables o
que digan relaciébn con datos sensibles, que son aquellos que se refieren a las
caracteristicas fisicas o morales de las personas o a hechos o circunstancias de su vida
privada o intimidad, tales como los habitos personales, el origen racial, las ideologias y
opiniones politicas, las creencias o convicciones religiosas, los estados de salud fisicos
0 psiquicos y la vida sexual.

Dicha informacion no podra, bajo circunstancia alguna, salvo para cumplir fines propios
del respectivo organismo y expresados en este acuerdo de voluntades, ser divulgada a
terceros, sean personas naturales o juridicas, ni aun a pretexto de haber terminado el
convenio por cualquier causa.

En relacién con lo anterior, si una de las partes entrega informacion que contenga datos
personales a la otra, ésta Ultima quedara sujeta a las siguientes obligaciones, sin
perjuicio de la obligacion de dar cabal cumplimiento a las normas vigentes sobre
proteccion de la vida privada y datos personales:

1)  Limitar la divulgacion de dicha informacién sélo a aquéllos/as funcionarios/as
que tengan estrictamente la necesidad de conocerla, en virtud del ejercicio
de sus funciones.

2) Instruir, conforme a sus procedimientos internos, a los/as funcionarios/as que
tengan acceso a la misma sobre las normas vigentes en materia de
proteccion de datos personales, en especial, sobre las obligaciones vy
derechos que ellas establecen.

3) Adoptar las medidas de seguridad que sean pertinentes, a fin de conservar la
integridad de dicha informacién y prevenir su conocimiento, uso y divulgacion
por parte de personas no autorizadas.
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La informacién que las partes se comuniquen o transmitan sélo podra ser utilizada por
éstas en el cumplimiento de sus funciones. En consecuencia, sera de su
responsabilidad impedir que otra persona o entidad utilice dicha informacién o le dé un
uso distinto del indicado.

DECIMO QUINTO: EJECUCION DEL CONVENIO. La ejecucién del Convenio se
llevara a efecto de conformidad con lo estipulado en las clausulas precedentes y, en lo
no previsto en ellas, acorde con lo sefialado en la Guia de Gestion 2014, documento
que las partes declaran conocer y que forma parte integrante del presente convenio.

DECIMO SEXTO: TRIBUNALES COMPETENTES. Para todos los efectos derivados
del presente convenio las partes fijan su domicilio en la ciudad de Punta Arenas y se
someten a la competencia de sus tribunales.

DECIMO SEPTIMO: PERSONERIA. La personeria de don Mauro Tamayo Rozas para
representar a SENADIS como Director Nacional (TyP), consta en Decreto Supremo
N°79 de 2014, del Ministerio de Desarrollo Social. Por su parte, la personeria de
don/dofia Gabriela Cartes Dominguez, para representar al/a la EJECUTOR/A, consta en
el Certificado de Directorio de Persona Juridica sin fines de lucro, con fecha 10 de
Noviembre de 2014, emitido por el Servicio de Registro Civil e Identificacion,
documentos que no se insertan por ser conocidos de las partes.

El presente convenio se firma en dos ejemplares de igual tenor, quedando uno en poder
del/de la EJECUTOR/A y uno en poder del SENADIS.

o0 ﬁ“ I |
MAURO TAILAYO RO\EAS GABRIELA CARTES DOMINGUEZ

\UDirector Nacional (TyP) Representante
cio Nacional de la Discapacidad Ejecutor/a

pa——
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ANEXO N°1

FORMULARIO TECNICO ,
PROGRAMA PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD

. CARATULA DE IDENTIFICACION DEL PROYECTO

. Nombre del Proyecto

' Educacion en promocion de la é_é_l'u_d'desde un enfoque blopsmosomal
' Nombre Institucion Proponente A S aEs
Centro General de Padres y apodefa_d_os Escuela Rotarlo PauI Harrls
' Nombre Institucion Ejecutora e

'Centro General de Padres y apoderados Escuela Rotario Paul Harris.

1 Datos del Proponente

Centro General de |

! Padres y

| | apoderados
 Nombre ' Escuela  Rotario | ‘
| organizacion . Paul Harris . RUT . 65.159.450-2
. Nombre [ . | 7 ‘ S -
. Representante . Gabriela Cartes | |
| Legal | Dominguez | RUT . 9.298.772-8

Dlrecmén | Angamos 1321 | Ciudad ~ Punta Arenas
;—g A [ 7 R e ‘| Magallanes vy
. Comuna | Punta Arenas | Region Antartlca Chllena
' Provincia ~ | Punta Arenas _“mi Celular | 2613492
; e-mail ' ehzaqusel_@hotmaul com | Teléfono : | 2613492
' Ao constitucién de la | | H = |
| persona jurldlca | 2014 Anos de vigencia 1
g & | ‘ ¢(Estda acreditada ante
&Tlene fines de lucro?: | ' NO SENADIS? f SI
(El objeto de la entidad considera ejecucion de acciones relacionadas
- al objeto del convemoasuscrlblr? sl

2. Datos del E]ecutor

Nombre | Centro General de | |
f orgg-l_n_lzacl_on Padres -y 1 RUT = | 65.159. 450 2

- www.senadis.gob.cl
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' apoderados |
g Escuela  Rotario .
| ' Paul Harris | -
(Nombre [ == j
' Representante ' Gabriela Cartes | i
~ Legal . Dominguez . RUT 9.298.772-8
‘ Dlrecmé?i_“mmm “Angamos 1321 | Cludad ' Punta Arenas
\ = == | Magallanes y
- Comuna . Punta Arenas . Regién Antartica Chilena
’P?dv’ihc:a TR E_'F'>'u?{ta'Jri\renas . Celular | 2613492
 e-mail ' elizagrisel@hotmail. com; Teléfono | 2613492
3 Datos de mstltuclones asociadas
| Escuela Especial Rotario Paul

Nombre orgamzaclén Harrls - RUT - RBD 8443-3
~ Nombre : ; |
Representante Legal Ellzabeth Ulloa Saavedra - RUT - 8.234.755-0
| Dlrecclén ' Angamos 1321 " Ciudad Punta Arenas
1 Comuna Punta Arenas Reglon XII Reglon
" Provincia | Magallanes Celular ‘ | 2613492
]L e-mail ' ellzagrlsel@hotmall com - Teléfono = 2613492

1. Datos del Coordlnador del Proyecto

Nombre ‘ Ellzabeth UI[oa

' Teléfono 2613492 Celular | 2613492

e-mail ellzaqr:sel@hotmall com

Cargo D:rectora Escuela Paul Harris

CHEQUEO DE TAREAS A REALIZAR EN PROCESO DE FORMULACION

v" Considerar plazos de ejecucion holgados para los procesos de contratacion de
personal.

Realizar cotizaciones en casos necesarios.

Trabajar sobre los formularios, técnico y presupuestario, siguiendo instrucciones

Al finalizar, realizar chequeo de documentos a presentar

v
v
v

DOCUMENTOS A PRESENTAR EN CASO DE APROBACION

pacidad - www.senadis.gob.cl
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| 1
' 2. Formulario de Presupuesto (formato Excel) -

Formulario Técnico (formato Word). -

3. Documentos de personeria, que acrediten la representacion legal (certificado de

4. In

;5.

vigencia con miembros que componen el directorio del Registro Civil, estatutos de la
organizacion firmados ante notario).

Instrumento de garantia equivalente al 10% del monto a financiar para el caso de

entidades privadas. )

http://www.senadis.qob.cl/AcreditaHTML/acreditaciones3.htm

Impresién de pantalla, certificado de personas juridicas acreditadas ante SENADIS,
el cual se obtiene a través del siguiente link: |

NOTA: Las explicaciones para completar el presente formulario, se encuentran
con letra AZUL, por favor, borrar las explicaciones al momento de enviar el
formulario terminado.

HISTORIAL ENTIDAD EJECUTORA EN SENADIS

1. Antecedentes generales de la entidad: Refiérase a la experiencia y
ambito de desarrollo de la organizacion postulante, relevando aquellos
aspectos asociados a la ejecucion del proyecto a postular.

La escuela Especial Rotario Paul Harris cuenta con una matricula de 102
alumnos y alumnas distribuidos en:

Area Trastorno Especifico de lenguaje: 34 nifios y nifias entre 3 afios y 5 afios
11 meses

Area intelectual: 68 nifios y nifias entre 4 arfos y 15 afios

En el area intelectual existen los siguientes diagnodsticos

11 estudiantes con sindrome de Down

11 estudiantes con caracteristicas del espectro autista

18 estudiantes con discapacidad intelectual leve

41 estudiantes con discapacidad intelectual moderada

13 estudiantes con retos multiples

El nivel socio econdmico es variado, contando con un 20% de familias en
situacion de vulnerabilidad (datos del programa Chile Solidario)

Actualmente el establecimiento esta en proceso de acreditacion como “Escuela
Saludable’por la Seremia de Salud, se han ejecutado proyectos de salud desde
el afio hasta la fecha de manera consecutiva.

2. Proyectos anteriores en area de discapacidad: Describa proyectos
ejecutados en el area de discapacidad, especialmente aquellos para
personas en situacion de dependencia.

Proyecto fosis “vive tu huerto”

lad - www.senadis.gob.cl
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Proyecto de salud de la Servicio Nacional de Salud
Proyecto escuela certificada como promotora de la salud.

3. Proyectos realizados en conjunto con SENADIS

} N° de ;;royectos anteriores:

" N° de proyectos inconclusos:

f_N" de proyectos vigentes:

" El proyecto en postulacién, ¢ha sido postulado en el
| Concurso Nacional de Proyectos en los ultimos 2 aiios? ' NO

' En caso afirmativo de la pregunta anterior, seste proyecto |
. ha sido rechazado? -

Il. PRESENTACION DEL PROYECTO
1. Diagnéstico de la situacion base: (Maximo 2 Carillas).

Las familias de los y las estudiantes de la escuela rotario paul harris
presentan dificultades para educarlos en el marco de un estilo de vida
saludable desde diferentes aristas como en materia de alimentacion,
actividad fisica, prevencion de consumo de alcohol y tabaco, educacion
sexual, prevencion de riesgos, salud bucal y cuidado del medio ambiente.

El abordaje de la necesidad de educacion en el marco de un estilo de vida
saludable se abordara desde una perspectiva biopsicosocial, en el cual
intervendran todos los actores involucrados, profesores técnicos en
educacion especial, estudiantes, padres y apoderados y comunidad
circundante.

2. Descripcion del proyecto: (Maximo 1 Carilla).

El proyecto “Educacion en promocion de la salud desde un enfoque
biopsicosocial “consiste en el abordaje en términos preventivos del deterioro
de la salud de nifos y nifias con capacidades diferentes de la Escuela Especial
Rotario Paul Harris que involucrando a todos los actores como los propios
alumnos, profesores, profesionales de apoyo, técnicos y sobre todo las
familias y el entorno comunitario

El proyecto contempla un enfoque preventivo en la realizacion de
actividades como

| - www.senadis.gob.cl
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Talleres destinado a alumnos y apoderados sobre alimentacion
saludable

Talleres destinados a alumnos y apoderados sobre afectividad,
sexualidad y género.

Programa preventivo destinado a alumnos y apoderados sobre salud
bucal

Talleres destinado a apoderados sobre prevencion de consumo de
alcohol y drogas

3. Objetivos del proyecto: (Maximo 1/2 Carilla).

b.

3.1

Objetivo General Educar en cuanto a la promocién de la salud de los y
las nifias de la Escuela Especial Rotario Paul Harris con todos actores
de la comunidad educativa y comunitaria desde un enfoque
biosicosocial.

Objetivos Especificos

e Educar sobre la importancia de tener una alimentacion saludable
para evitar riezgos para la salud

e Educar sobre afectividad , sexualidad y género
e Educar sobre laimportancia de la salud bucal
e Educar sobre prevenciéon de consumo de alcohol y drogas

e Prevenir el deterioro de la salud desde un enfoque biosicosocial
que involucre el trabajo con los alumnos de manera
personalizada, atenciones grupales y trabajo con los apoderados.

Indicar si su proyecto busca uno 6 mas de los siguientes objetivos

orientados a las personas con discapacidad y/o su entorno:

¥ Meijorar calidad de vida
¥ Fortalecimiento de relaciones interpersonales
v Desarrollo personal

W Auto

determinacion

W Inclusién social
¥ Promocion y Ejercicio de Derechos
¥ Apovyo a la autonomia




ARCHIVO DIGITAL - SENADIS

4@‘

SENADIS
Ministerio de
Desarrollo Social

Gobierno de Chile

4. Enfoque de Género: Indique si la propuesta incorpora PERSPECTIVA DE
GENERO y cémo esta variable se desarrollara en el proyecto (Maximo 1/2
Carilla).

Las tematicas seran abordadas desde las especificidades de género
necesarias especialmente en lo que guarda relacién con las tematicas de
afectividad y sexualidad.

5. Usuarios: Indique como este proyecto beneficia a las personas con
discapacidad, directa o indirectamente (Maximo 1/2 Carilla).

Esta iniciativa beneficiara directamente a estudiantes y sus respectivas familias
de la escuela Especial Rotario Paul Harris.

5.1Indique cantidad estimada de usuarios y acreditaciéon en el Registro
nacional de la Discapacidad (RND)

" Acreditado RND
" No acreditado con némina
" No aplica

Cantidad estimada de N°120
usuarios directos (PcD)

5.2 Indique cantidad estimada de usuarios indirectos

Cantidad estimada de o " No se ha estimado la cantidad
: o N° 480 .
usuarios indirectos " No aplica

5.3Indique cantidad estimada de usuarios con Ficha de Proteccion Social
(FPS), en situacion de pobreza o bajo la linea de pobreza.

Cantidad estimada de NP @ No se ha estimado la cantidad
usuarios indirectos - ™ No aplica

5.4 Indique cantidad estimada de usuarios entre 18 y 59 afios de edad

Cantidad estimada de 5 " No se ha estimado la cantidad
R N° 300 :
usuarios indirectos " No aplica

6. Cobertura: El alcance geografico de la iniciativa involucra a beneficiarios de
la Ciudad de Punta Arenas.

7. Metodologia: Indique la metodologia de trabajo para el proyecto (Maximo
2 carillas).

Wwww.senadis.gon.cl
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La metodologia a utilizar en la iniciativa es de un enfoque preventivo en
salud hacia los beneficiarios y sus familias, lo cual permitira generar
actividades y talleres que involucren a las familias y/o comunidad en
general.

8. Plan de actividades

Duracién del proyecto: 5 meses.-
Fecha de inicio: 01/12/2014
Fecha de término: 30/04/2015

Describa las actividades que espera desarrollar en el proyecto:

ARCHIVO DIGITAL - SENADIS

_a mol

Talleres Salas de clases
destinados a profesoras de la escuela
alumnos(as) Rotario Paul

1 | apoderados Harris
sobre
alimentacion
saludable
Talleres
destinados a Asistente Salas de clases
alumnos (as)y | Social de la escuela
apoderados Rotario Paul

2 sobre Harris
afectividad,
sexualidad y
género
Aplicacion de un | fonoaudidloga | Salas de clases
programa de la escuela
preventivo Rotario Paul

5 destinado a Harris
alumnos (as) y
apoderados
sobre salud
bucal
Talleres psicélogo escuela

4 | destinados a Rotario Paul
padres y Harris

Servicio Nacional de la Discapacidad - www.senadis.gob.cl
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apoderados
sobre
prevencion de
consumo de
alcohol y drogas

Promocion de
un estilo de vida
saludable a
través de

5 | talleres de
actividad fisica
destinada a los
alumnosy
alumnas

Profesora de
educacion
fisica

Costanera
Reserva
forestal
San juan

Abordar
tematicas como
prevencion de
deterioros de la

Fonoaudiologa
Terapeuta
ocupacional

Sala de
fonoaudiologia
Sala de terapia

upacional
salud desde un ocup
Sala de
enfoque -
bi : ol atencion
iopsicosocia cigiciolBaie

que involucra el
trabajo con
alumnos de
manera
personalizada,
atenciones
grupalesy
trabajo con los
padres

9. Descripcion de resultados esperados e indicadores: Describa los
principales resultados esperados de acuerdo a los objetivos del proyecto.

Este proyecto tendra un impacto significativo en todos los estamentos de la
comunidad educativa, nifios y nifias, apoderados, docentes, asistentes de la
educacion, apoderados, comunidad en general ya que las actividades
promueven la participacion en familia, el abordaje de tematicas relacionada
con factores de riesgo para la salud seran tratadas de manera profesional
con un enfoque inclusivo, el abordaje de todas las lineas de acciéon como lo

8
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son alimentacion saludable, salud bucal, prevencion de riesgos, atencion
sicosocial, educaciéon sexual, actividad fisica seran trabajadas desde la
dimension biopsicosocial.

9.1 Identifique los resultados esperados descritos en el punto anterior,
considerando que los resultados deben asociarse a las actividades
descritas en el punto 8, y a los objetivos especificos planteados en el
punto 3 del presente formulario.

 objetivo(s)
~ (es)  Especifico(s)
e S = PAsoC Asociado(s)
| R1 Este proyecto tendra un impacto significativo en | 11 ' 8 -

todos los estamentos de la comunidad educativa, |
nifios y nifias, apoderados, docentes, asistentes de
la educacion, apoderados, comunidad en general ya
. que las actividades promueven la participacion en
' familia, el abordaje de tematicas relacionada con
factores de riesgo para la salud seran tratadas de
E manera profesional con un enfoque inclusivo, el |
abordaje de todas las lineas de acciéon como lo son |
» alimentacién saludable, salud bucal, prevencion de | 5
riesgos, atencién sicosocial, educaciéon sexual, | ,
actividad fisica seran trabajadas desde la dimensién |
biopsicosocial.

|

9.2 Indique si su proyecto contempla uno o mas de los siguientes resultados:

I“|Aportar una solucién real y concreta que favorezca a persona con
discapacidad.

I“| Aportar una solucion innovadora o buenas practicas a una problematica que
sea una barrera para la inclusion social de persona con discapacidad.

I¥| Aportar medios, mecanismos o acciones que impulsen o potencien la inclusion
social de persona con discapacidad.

I”|Dejar capacidad instalada en la entidad receptora, otra institucion o en la
comunidad, que favorezca la inclusién social y la igualdad de oportunidades de
persona con discapacidad.

I"lAportar en la formacién de otra institucion o comunidad, mediante la
transferencia de conocimientos y experiencias que permitan incorporar la
variable discapacidad bajo la perspectiva de inclusién social.

_ Servicio Nacional de la Discapacidad - www.senadis.gob.cl
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I“| Realizar acciones de difusién, promocion y formacion.

10.Determinar indicadores de acuerdo a los resultados propuestos, sus metas,
plazos, medios de verificacion y supuestos relacionados. Su cumplimiento
se relacionara con la entrega de informes de avance mensual y final, y las
propuestas deberan contener indicadores de producto, resultado y, en la
medida de lo posible, de impacto:

Educar en cuanto a la promocién de la salud de los y las nifias de la escuela Especial
Objetivo: Rotario Paul Harris con todos los actores de la comunidad educativa y comunitaria
desde un enfoque biopsicosocial
" ’ Calculo del Medio de
Componente Actividad Indicador g g Meta TE hiE
indicador verificacion
Al término de la
Apoderados ejecucion del
; Encuestas
informados proyecto el 80% :
realizada de
sobre Talletes N° de alumnos et manera oral o
alimentacion destinados a El 70% de los Y apoderados y ;
apoderados que escrita,
saludable alumnos(as) apoderados y e £, alumnos de la )
participan/N ) aplicadas a los
apoderados alumnos aprende Escuela Especial
: _ ) total de alumnos , apoderados
Estudiantes sobre sobre alimentacidn Rotario Paul
; - 3 y A antesy
educados en alimentacion saludable " Harris )
: % apoderados*100 . después de la
alimentacion saludable aprenderdn A
. aplicacion del
saludable alimentarse de
proyecto
manera
saludable
Encuesta de
sFaccid
E1 90% de los satisfaccion
Alumnos y alumnos y de los .
Talleres R
alumnos 5 e. . El 60% de los 5 apoderados de eglstr‘o_
: destinados a N° de alumnos y fotografico
informados alumnos 'y la escuela
alumnos (as) y apoderados que : .
sobre el tema apoderados e 3 Especial Rotario S
apoderados e participan/N ) Realizacion de
participara en los Paul Harris .
sobre total de alumnos L guias de
Apoderados . talleres participara de .
. afectividad, % trabajo
informados ; " los talleres de
sexualidad y apoderados*100 s
sobre el tema P afectividad, \
género : Registro de
sexualidad y : :
. asistencia
género
Alumnos y El 60% de los N° de alumnos y El 90% de los Encuesta de
alumnas Aplicacion de un | alumnosy apoderados que | alumnosy de los | satisfaccion
10
ervicio Nacional de la Discapacidad - www.senadis.gob.cl
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Educar en cuanto a la promocién de la salud de los y las nifias de la escuela Especial
Objetivo: Rotario Paul Harris con todos los actores de la comunidad educativa y comunitaria
desde un enfoque biopsicosocial
. Calculo del Medio de
Componente Actividad Indicador i Meta i
indicador verificacion
informados programa apoderados participan/N° apoderados de
sobre el tema preventivo participara en los total de alumnos | la escuela Registro
destinado a talleres y Especial Rotario | fotografico
Apoderados alumnos (as) y apoderados*100 | Paul Harris
informados apoderados participara de Realizacion de
sobre el tema sobre salud bucal los talleres de guias de
salud bucal trabajo
Registro de
asistencia
Apoderados
[l o El 70% de los
la cicletada
apoderados de
Encuesta de
» la escuela . o
Alumnos y Promocién de un X satisfaccion
; : Rotario Paul
alumnas estilo de vida El 60% de los : 5
W 5 Harris participa ;
participan de saludable a alumnos y N°® de alumnos y o Registro
. ) en actividades .
la cicletada través de talleres | apoderados apoderados que fisicas fotografico
de actividad participara en las participan/N° O S
Alumnos fisica destinada a | actividades total de alumnos & . P Realizacion de
g el colegio .
participan de los alumnos y y apoderados guias de
tall de * j
a 'er‘es a alumnas 100 E1 90% de los trabajo
actividad fisica ST
al aire libre , y Registro de
. alumnas : ;
caminatas por iz asistencia
lugares de la participa en
i actividades
region .
fisicas

ARCHIVO DIGITAL - SENADIS

11.Seguimiento: En relacion a las metas y objetivos propuestos, explique
brevemente los mecanismos y estrategias de seguimiento de resultados y
consolidacion de los mismos.

Este proyecto de salud es abordado desde variadas aristas del quehacer
escolar, pretende proyectarse en el tiempo a partir de capacidades instaladas
en todos los actores que intervienen en la comunidad educativa, reafirmar en el
proyecto educativo institucional la importancia de buscar estilos de vida
saludable integrales desde un enfoque biopsicopsocial.

COMPROMISOS
Proponente

11
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El centro general de padres se compromete a velar por el debido cumplimiento
del proyecto en su ejecucion como en la parte financiera

Ejecutor

La escuela Especial Rotario Paul Harris se compromete a realizar el proyecto
con una amplia participacion de toda la comunidad educativa

12.Presupuesto: Senalar en el siguiente cuadro, el resumen del presupuesto,
para la ejecucion del proyecto.

' Monto aportado por el proponente ~$ 8.400.000

' Monto solicitadoa SENADIS ~ $ 3.040.000

1 Monto otros aportes I 0 -
l Monto total del proyecto (suma de 1 $ 11.440.000 -

Ios tres antenores)

._i-j_:_Monto Sollcltado ($) % ' orcentaje (%)

Cuentas Financiables

Fers;.;."“ 0 %
' Recurrentes 3.040.000 100% 7|
m'v_é}%'n e S 0o [ 0% |
| Administracion s _ o 0
' TOTAL ($) -~ | 3.040.000 | 100% |
13. Informacién bancaria
' RUT: 65.159.450-2 -
{_B_a_nco: EaaaEes Banco Estado

{ Tipo de cuenta A plazo con giro |ncond|0|onal
91963921085

| Mall de contacto: ' monedita7@hotmail.com

'Razénsocial: | Centro de Padres y Apoderados
i
|
i

- N° de cuenta:

DETALLE PRESUPUESTARIO POR CATEGORIA

Categorrae = = ~ Valor | Presupuest | Solicitadoa | Otros
Sifeme D““"" = ca"ﬂ"“" _ Unitario | o | SENADIS | Aportes

12
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St e
Para los Material para el
talleres de taller como 100 set de
alimentacion (Bloc de dibujo, materiales
saludable se Cola fria
necesitara ,Lapices de 1 coffe break
colores $2.000 $200.000 $200.000
Categoria Temperas, 100 libros
recurrente Tijeras) fotocopiados
de
item Alimentacion alimentacion $2.000 $200.000 $200.000
material para coffe break para | saludable
talleres taller para
padres 200 cartillas $1.000 $100.000 $100.000
informativas
Fotocopias para | sobre
manuales prevencion $ 1.000 $200.000 $200.000
individuales de enfatizando
alimentacion una
saludable alimentacion
graduados por saludable
edad
Laminas para
Para los trabajar
talleres de educacion
afectividad sexual en
sexualidad y personas en
genero se situacion de
necesitara discapacidad
Categoria : , $1.000 $100.000 | $100.000
inversion Material parael | 100
Item : taller como
herramientas (Bloc de dibujo, pr—
Instrumentos Cola fria selde
(material Lapices de cera | materiales oL . SRARLOR0
didactico de )
duracién ) papeles de 100 $2.000 $200.000 | $200.000
colores )
Categoria :
recurrente
Item : material
para talleres 1 coffe break
Alimentacion para taller con
apoderados
13
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. Material
Categoria : didactico para
recurrente trabajar correcto
item : material cepillado de
para talleres dientes
Para los
. : $50.000 $100.000 $100.000
B gy | NapLgRtE: | B $0000 | S0me | gicooms
problematicas 2.000 100.000 100.000 0
CEioradas. | oo e D $2000 | $200.000 | $200.000
con la salud Set de
bucal materiales para
trabajar en los
talleres como
plastilina ,block
Lapices, etc)
Materiales
para trabajar en
los talleres de
Prevencién de
problematicas | 1 coffe break
relacionadas | Para apoderados | 4 $2.000 | $200.000 | $200.000
con el consumo 0
de alcohol y
drogas
Categorial :
Recurrentes
Materiales para | Cicletada
trabajar en : Colaciones
Promocién de saludables
la salud a Afiches
través de la 300 colaciones | 1.000 $300.000 $ 300.000
realizacién de 200 afiches 1.000 $200.00 $200.000
actividades Taller de
fisicas al aire caminatas y 0
libre paseos al aire
por diversos
Categoria : lugares de la 1 salida 440.000 $440.000 $440.000
recurrentes region
Eventos 100 $2.000 $200.000 $200.000
Comida Transporte
Difusién Colaciones
saludables
Tarapeita 4 eses $400.000 | $1.600.000
Ocupacional Y Jornada ’ ’ '
. 4 meses
Fonoaudiélogo 4% lomada $400.000 $1.600.000 |O $7.200.000
Categoria
Personal 4 meses
Psicoéloga " JoMmata $400.000 $1.600.000
14
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Educadora 4 meses
Diferencial Y2 Jornada ot $1.600.000
Técnicq en AR
Educaplén 1% Jsmada $200.000 $800.000
Especial
Categoria Consumos
Administracion | Basicos Gas 4 meses $300.000 | 1.200.000 0 $1.200.000
Aguay Luz
SUBTOTAL | $13.860.000 | 3.040.000.- $8.400.000
15
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ANEXO N°2

PLANILLA DE BENEFICIARIOS/AS

RESOLUCION EXENTA N°:

FECHA INFORME:

(Principal)

Comuha'de '

Discapacidad
origen

Ol Nl |A|lWIN|~

-
o

—
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SERVICIO DE REGISTRO FOLIO : 143394422
CIVIL E IDENTIFICACION ; :

Cédigo Verificacidn:

bb72fd5dec2b

143394422

REPUBLICA DE CHILE

CERTIFICADO DE VIGENCIA DE
PERSONA JURIDICA SIN FINES DE LUCRO

Fecha Emisién 10-11-2014
DATOS PERSONA JURIDICA

INSCRIPCION . N°108434 con fecha 30-05-2013.

Lk : CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS ESCUELA
ROTARIC PAUL HARRIS

Loanti i : ANGAMOS N° 1321,PUNTA ARENAS,REGION DE
MAGALLANES

NATURRLEZR : COMUNITARIA/VECINAL

FECHA CONCESION PJ : 25-09-2002

DECRETO/RESOLUCION : 00000

ESTADO PJ : VIGENTE

FECHAEMISION: 1  Noviembre 2014, 12:21.

Exento de Pago
Impreso en:
REGION

Verifique documento en www . registrocivil. gob.cl o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y
celulares. La proxima vez, obtén este certificado en www.registrocivil.gob.cl.

B

Victor Rebolledo Salas

Jefe de Archive General (s8)

Incorpora Firma Electrénica
Avanzada

Timbre electrénico SRCel

1812027 RPJ. : 000108434 VP4GAD

www.registrocivil.gob.cl
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SERVICIO DE REGISTRO FOLIO : 143394439

CIVIL E IDENTIFICACION
Cédigo Verificacién:

€69d9d36eb30

143394439

REPUBLICA DE CHILE

CERTIFICADO DE DIRECTORIO DE
PERSONA JURIDICA SIN FINES DE LUCRO

Fecha Emisién 10-11-2014
DATOS PERSONA JURIDICA

INSCRIPCION : N°108434 con fecha 30-05-2013.

NOMBRE PJ ; CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS ESCUELA
ROTARIO PAUL HARRIS

DOMICILIO ' ANGAMOS N° 1321,PUNTA ARENAS,REGION DE
MAGALLANES

NATURALEZA : COMUNITARIA/VECINAL

FECHA CONCESION PJ : 25-=09-2002

DECRETO/RESOLUCION : 00000

ESTADO PJ > VIGENTE

DIRECTORIO

ULTIMA ELECCION DIRECTIVA : 15-04-2014

DURACION DIRECTIVA - 3 ANOS

CARGO NOMBRE R.U.N.

PRESIDENTE GABRIELA PAOLA CARTES DOMINGUEZ 9.298.772-8

SECRETARIO LUZ ARIELA LEMUS DIAZ 14.346.935-2

TESORERO MONTSERRAT EDITA MARIA CASTILLO AGUERO 15.322.103-0

La informacién de este certificado, respecto del directorio, corresponde a la 0Oltima
actualizacién comunicada con fecha 15-04-2014 y que fuera aportada por el Ministerio
de Justicia o las Municipalidades del pais, segun sea el caso.

FECHAEMISION: 1 0 Noviembre 2014, 12:21.

Exento de Pago
Impreso en:
REGION

Verifique documento en www.registrocivil. gob.cl o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y
celulares. La proxima vez, obtén este certificado en www.registrocivil.gob.cl.

Victor Rebolledo Salas
Jefe de Archivo General (s)

Timbre electrénico SRCel Incorpora Firma Electrénica
Avanzada

1812027 RPJ. : 000108434 TGBHGH

www . registrocivil.gob.c
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PN Bancokstado
CONSTANCIA

En Punta Arenas, a 06 de Octubre de 2014, se deja constancia que el cliente
“CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS ESCUELA ROTARIO
PAUL HARRIS”, RUT 65.159.450-2 posee los siguientes productos vigentes en

Banco Estado.
Cuenta de Ahorros Giro Incondicional en Pesos N° 91963921085

Se extiende la presente constancia a peticion del titular para los fines que estime

convenientes, sin ulterior_resp’c')—h'gébil\idad para Banco Estado.

/ \ ’/

/ 4 / NS
#Avan Pablo Tafra Vera i
F’jéim/ﬁas Empresas — Banco Estado
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Wanco de Chile 15680518

CAPTACIONES A LA VISTA
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z Ministerio de
. il  Hacienda

Gobierno de Chile

Certificado de Inscripcion

REGISTRO bE PERSONAS JURIDICAS RECEPTORAS DE FONDOS PUBLICbS

E! presente certificado acredita que la institucion CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS ESCUELA ROTARIO
PAUL H, RUT 65.159.450-2, se ha inscrito en el Registro de Colaboradores del Estado y Municipalidades, con fecha
23/06/2005, como persona juridica receptora de fondos pUblicos, dando asi cumplimiento a lo establecido en el Articulo

69 de la Ley 19862.

La inscripcidn en este registro electrdnico no sustituye la obligacién de la persona juridica de presentar los antecedentes de
respaldo de la informacién (originales) en los registros institucionales de quienes le transfieren fondos al momento de

realizar las transferencias.

Datos

' Nombre del Representante Legal
RUT del Representante Legal
“Nombre de la Institucion
“* RUT de la Institucién
" Fecha de emisidn del certificado

: CLAUDIO CANCINO CARDENAS

: 8.702.990-5

: CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS ESCUELA ROTARIO PAUL H
: 65.159.450-2

:11/11/2014
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Certificado de Disponibilidad Presupuestaria

N°047/2014

El Jefe del departamento de Administracién y Finanzas del

Servicio Nacional de la Discapacidad que suscribe,
existe la disponibilidad presupuestaria para financiar
Prevencidén-Promocién
por el monto de $ 58.633.138.-

que

convenios

salud,

“Programa

FNP

2014",

certifica

area
impitese el gasto gque

demande el cumplimiento del presente acto administrativo al

subtitule 24.01.581;

del

MONTO DEL PRESUPUESTO

MONTO DE COMPROMISOS ACUMULADOS

presupuesto 2014.

$ 2.088.097.000.

$ 2.004.431.067.

|

MONTO TOTAL DE LOS CONVENIOS S 58.633.138.=
SALDO PRESUPUESTARIO S 25.032.795.-
N° | Regidnles Proponente Nombre proyecto Monto Item
Aprobado por | Presupuestario
DN
1 I Corporacion de atencicén Prevencion y promocién de la salud en $ 5.340.320 PREVENCION Y
integral al ciego personas con discapacidad multiple A PROMOCION
2 IV Municipalidad de La Serena | Jornada para personas con trastornos del $ 5.578.700 PREVENCION Y
movimiento y sus cuidadores/familiares. S PROMOCION
3 v Instituto de Rehabilitacién de | Prevencion y promocién de la salud en $3.634.000 PREVENCION Y
Valparaiso personas con discapacidad. R PROMOCION
Promover la formacion de monitores PREVENCION Y
4 Vil Fundacién La Familia comunitarios con el fin de incorporar acciones $4.913.648 PROMOCION
de prevencidn y promocién de la salud.
5 X Agrupacion Down Puerto | Talleres para padres: favoreciendo el vinculo $ 7.600.000 PREVENCION Y
Varas afectivo con sus hijos con sindrome de Down T PROMOCION
5 X |. Municipalidad de Promocién de la organizacién. Encuentro $3.800.000 PREVENCION Y
Coyhaigue Regional de la Discapacidad U PROMOCION
Centro General de Padres y
-~ | Salud Escolar desde un enfoque PREVENCION Y
7 Xl apoderados Escuela Rotario | . : $ 3.040.000
Paul Harris biopsicosocial. PROMOCION
Fortalecimiento de Organizaciones
8 Xl Universidad de Los Lagos | Comunitarias de y para Personas en situacion $7.913.729 p;{ggi%%%m\(
de Discapacidad de la R.M
Fundacién Comunicame Ciclo de talleres para padres de nifios y nifias PREVENCION Y
9 Xlil con discapacidad $6.800.000 PROMOCION
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Centro Cultural Hipertensas | Conocimiento, conciencia y armonia inclusiva PREVENCION Y

ey & Lieradas $6:500.000 | "promocion
o ; Promoviendo la capacitacion y organizacién PREVENCION Y

11 XV Municipalidad de Arica Siial $3.512.741 PROMOCION

Se extiende el presente documento a fin de dar
cumplimiento a la Ley N°20.713, de Presupuestos del Sector
Publico para el afio 2014.

Jefe Departamento de Administracién Finanzas

SANTIAGO, 26 DE SEPTIEMBRE DE 2014
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LISTA DE CHEQUEO DE DOCUMENTOS PARA VISACION DE CONVENIOS SALUD 2014

Programa:

AUTONOMIA Y DEPENDENCIA

X PREVENCION PROMOCION
FORTALECIMIENTO DE LARBC )
PROPONENTE: | Centro General de Padres y Apoderados Escuela Rotario Paul Harris
N° Documento VB Depto. VB SJIA
Salud -
1 Dos (2) ejemplares de Convenios debidamente firmados por /
el adjudicatario -
2 Documento en que conste la personeria de quien firma en /
representacion del adjudicatario. i
3 Certificado de disponibilidad presupuestaria /
rd
4 Resolucién aprobatoria visada w4
5 Documento que acredite el numero de la cuenta bancaria /
6 Copia simple de Carnet identidad /
7 Fotocopia de Garantia /
8 Inscripcion en Registro de Personas Juridicas Receptoras de »
Fondos Publicos 1/

-~
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